Zarzadzenie Nr 187.2022
Burmistrza Halinowa
z dnia 05 grudnia 2022 r.

W sprawie: przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3. ust. 3 wustawy =z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektu Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Halinow do 2025 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z
pozn. zm.), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z
2022 r. poz.1327 z pézn. zm.), oraz uchwaly Rady Miejskiej w Halinowie nr XX1.213.2020 z dnia 18 czerwca 2020 r. w
sprawie okreslenia szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscoweg0 W
dziedzinach dotyczqcych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2020 r. poz. 7073)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Przeprowadzi¢ konsultacje projektu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Halindéw do 2025 roku.
§2
1. Konsultacje, o ktorych mowa w § 1 zostang przeprowadzone w formie zamieszczenia projektu
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Halinbw do 2025 roku na stronie
internetowej Gminy Halinéw 1 na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Halinowie.
2. Uwagi i propozycje dotyczace projektu strategii, o ktorym mowa w § 1 nalezy przesyla¢ na

formularzu, na adres: adrianna.makos@halinow.pl w terminie do 12 grudnia 2022 roku.

3. Wyniki konsultacji zostang umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie

internetowej Gminy Halinow.

§3

Projekt Strategii, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
§4

Wzor formularza, o ktérym mowa w § 2, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.
§5

Do przeprowadzenia konsultacji upowazniam Panig Adrianne Makos pracownika Urzedu Miejskiego

w Halinowie.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 187.2022
Burmistrza Halinowa

z dnia 05.12.2022 r.
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WSTEP

Obowigzek opracowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych wynika

bezposrednio z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm.). Art. 17 ust. 1 pkt 1 tejze ustawy jednoznacznie wskazuje, iz
do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy m.in.:

sopracowanie i realizacja gminnej Strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegllnym  uwzglednieniem  programoéw  pomocy  spotecznej,  profilaktykii
rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegolnego ryzyka”. Ponadto art. 16b ust. 2 w/w ustawy wskazuje

elementy, jakie powinna zawierac strategia, tj.:

= diagnoze sytuacji spotecznej,

= prognoze zmian w zakresie objetym strategig,

= cele strategiczne projektowanych zmian,

= kierunki niezbednych dziatan,

» sposob realizacji Strategii oraz jej ramy finansowe,

= wskazniki realizacji dziatan.

Jak zostato wspomniane powyzej, na tres¢ i realizacje Strategii RozwigzywaniaProblemoéw
Spotecznych ma wptyw ustawa o pomocy spotecznej, ale takze m.in.:
» Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowywaniu w trzezwoscii
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z pézn. zm.);
= Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. z2020r. poz. 2050 z p6zn. zm.);
» Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1249);
= Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pézn. zm.);
= Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z pézn. zm.);
» Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdzn. zm.).



Celem ponizszej Strategii Rozwigzania Probleméw Spotecznych do 2025 roku jest
zdiagnozowanie kwestii spotecznej, wyznaczenie celdéw strategicznych, operacyjnych i
dziatan, ktorych wdrozenie powinno w znaczny sposob przyczyni¢ sie do rozwigzania wielu
problemdéw spotecznych i zminimalizowac skutki negatywnych zjawisk wystepujgcych na
terenie gminy Halinbw. Dokument stanowi podstawe do realizacjidziatan rozwojowych w
obszarze pomocy spotecznej, ktdére majg przyczyni¢ sie do poprawy warunkéw zycia
mieszkancow, w szczegolnosci tych, ktérzy sg zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem

spotecznym.

Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej na terenie gminy Halindw przeprowadzonana
potrzeby opracowania strategii, zostata oparta na badaniu tzw. zrédet zastanych,danych
pozyskanych z instytucji oraz danych pozyskanych w wyniku diagnozy lokalnych
zagrozen spotecznych, przeprowadzonej w okresie od stycznia do lutego2021 roku roku.

W badaniach ankietowych wzieto 367 mieszkancow z terenu gminyHalinow.

Prezentowana Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Halinéw do2025

roku sktada sie z trzech zasadniczych czesci:

Czes¢ diagnostyczna zawiera analize sytuacji spoteczno-gospodarczej na terenie
gminy Halinbw wraz z rozpoznaniem negatywnych zjawisk wystepujgcych na terenie
gminy. Czes¢ ta zostata oparta na analizie zrédet zastanych, danych z instytucji oraz danych
pozyskanych w wyniku diagnozy lokalnych zagrozeh spotecznych. Ponadto w ramach

analizy SWOT zidentyfikowano mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia.

Czes¢ programowa zawiera najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej Gminy Halindw
na najblizsze lata. Sg one ujete w formie celdéw strategicznych, celéw operacyjnych oraz

dziatan.

Czes¢ wdrozeniowa obejmuje kwestie finansowe oraz instytucjonalne zwigzane z
realizacjg zatozen strategicznych, a takze monitoring i ewaluacje dziatanrealizowanych w

ramach Strategii.



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Halinow do 2025 roku zgodna
jest z innymi dokumentami strategicznymi i programowymi opracowanymi na szczeblu
europejskim, krajowym, wojewddzkim, powiatowym i gminnym. Sg to miedzy innymi

dokumenty takie jak:

= Agenda 2030 narzecz zrownowazonego rozwoju (Transforming our world: the

2030 Agenda for Sustainable Development)

Agenda zostata przyjeta przez 193 panstwa czionkowskie Organizacji Narodow
Zjednoczonych podczas Zgromadzenia Ogélnego ONZ w Nowym Jorku we wrze$niu2015
r. Dokument wskazuje 17 celéw oraz powigzanych z nimi 169 zadan, ktére oddajg trzy
wymiary zréwnowazonego rozwoju — gospodarczy, spotecznyisrodowiskowy. Jest
to program dziatan o bezprecedensowym zakresie i znaczeniu, definiujgcy model
zrbwnowazonego rozwoju na poziomie globalnym. Zgodnie z Agendg 2030
wspétczesny wysitek modernizacyjny powinien koncentrowa¢ sie na wyeliminowaniu
ubostwa we wszystkich jego przejawach, przy réwnoczesnej realizacji szeregu celow

gospodarczych, spotecznych i frodowiskowych.!

= Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci- Dlugookresowa Strategia Rozwoju

Kraju

Dokument okres$lajgcy gtowne trendy, wyzwania i scenariusze rozwoju spoteczno-
gospodarczego kraju oraz kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju,z
uwzglednieniem zasady zréwnowazonego rozwoju. Strategia powstawata w latach
2011-2012. Uwzglednia uwarunkowania wynikajace ze zdarzen i zmian w otoczeniu
spotecznym, politycznym i gospodarczym Polski w tym okresie. Opiera sie rowniez na
diagnozie sytuacji wewnetrznej, przedstawionej w raporcie Polska 2030. Wyzwania

rozwojowe z 2009 roku, w stosunku do diagnozy z lat 2008-2009

! Agenda na rzecz zréwnowazonego rozwoju


https://www.gov.pl/web/rozwoj/agenda-2030

uzupetnione zostaty o elementy, ktdre wigzg sie z trwajgcym na swiecie i w Europie

kryzysem finansowym i spowolnieniem gospodarczym.

Gtownym celem okreslonym w dokumencie jest poprawa jakosci zycia Polakéw mierzona
zarowno wskaznikami jakosciowymi, jak i wartoscig oraz tempem wzrostu PKB w Polsce. Z
diagnozy przedstawionej w 2009 r. wynika, ze rozwoj Polski powinien odbywac sie w trzech

obszarach strategicznych rownoczes$nie.

Do kazdego z obszaréw przedstawiono rowniez kierunki interwencji, czyli dziatan do podjecia

w perspektywie do 2030 r. stuzgcych osiggnieciu celu gtbwnego Strategii.

I. Konkurencyjno$¢ i innowacyjno$¢ gospodarki (modernizacja):

1.1 Innowacyjnos¢ gospodarki i kreatywno$¢ indywidualna

1.2 Polska Cyfrowa

1.3 Kapitat ludzki

1.4 Bezpieczenstwo energetyczne i srodowisko

Il. Rbwnowazenie potencjatu rozwojowego regionéw Polski (dyfuzja):
2.1 Rozwydj regionalny

2.2 Transport

[1l. Efektywno$¢ i sprawnos¢ panstwa (efektywno$é)

3.1 Kapitat spoteczny

3.2 Sprawne panstwo?

= Strategia na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa
do 2030)

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, przyjeta przez Rade Ministrow 14
lutego 2017 roku, jest kluczowym dokumentem panstwa polskiego w obszarze srednio- i

dtugofalowej polityki gospodarczej.

2 Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci- Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju


https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/czym-jest-zarzadzanie-rozwojem

Gtownym celem Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju jest tworzenie warunkéw
dla wzrostu dochoddéw mieszkancow Polski przy jednoczesnym wzroscie spojnosci w

wymiarze spotecznym, ekonomicznym, srodowiskowym i terytorialnym.

Oczekiwanym efektem realizacji Strategii w perspektywie diugookresowej dla obywateli
bedzie wzrost ich dochodéw oraz poprawa jakosci zycia, rozumiana jako stworzenie
przyjaznych warunkoéw bytowych, przede wszystkim dla rodzin; zapewnienie odpowiedniej
jakosci edukacji i szkolen, podwyzszajgcych kwalifikacjei kompetencje obywateli; wzrost
zatrudnienia i lepsze jakosciowo miejsca pracy; poprawa dostepu do infrastruktury;
zapewnienie odpowiedniej opieki medycznej, poprawiajgcej zdrowotno$s¢ obywateli;

satysfakcjonujgcego stanu srodowiska oraz poczucia bezpieczenstwa.

Najwazniejsze efekty dtugookresowe dla gospodarki to przede wszystkim zmiana
struktury PKB Polski w wyniku zwiekszenia roli innowacji w jego tworzeniu. Przyczynisie
to do szybszej konwergencji dochodéw Polakéw do poziomu $redniej Unii Europejskiej.
W sferze instytucjonalnej efektem realizacji Strategii bedzie panstwo bardziej przyjazne
dla obywateli i przedsiebiorcow, co bedzie przejawiato sie w poprawie jakoSci
funkcjonowania jego organow i poszczegolnych instytucjistuzgcych rozwojowi. W sferze
spotecznej efekty realizacji Strategii to ograniczenie wykluczenia spotecznego i ubdstwa
oraz wszelkiego rodzaju nierébwnosci spotecznych, a takze budowa silnego kapitatu

spotecznego i zwiekszenie jego roli w rozwoju.3
= Projekt Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030

Dokument stanowi odpowiedz na wyzwania, jakie stojg przed Polska,w
zakresie lepszego wykorzystania potencjatu ludzkiego i zapewnienia spojnosci
spotecznej. Do wyzwan tych nalezy uczynienie z Polski bardziej atrakcyjnego miejsca do

zycia, rozwijania wiedzy i podejmowania pracy, a w konsekwencji lokowania

3 Strategia na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030)


https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/informacje-o-strategii-na-rzecz-odpowiedzialnego-rozwoju

inwestycji oraz tworzenie wiekszej liczby trwatych miejsc pracy. Rozwdj kapitatu
ludzkiego i spdjnosci spotecznej przyczynia sie do petniejszego wykorzystaniazasobdéw

pracy oraz wsparcia wzrostu konkurencyjnosci gospodarki.

Celem gtébwnym strategii jest wzrost kapitatu ludzkiego i spdéjnosci spotecznej w
Polsce. Strategia wyznacza cztery cele szczegdtowe do realizacji, ktérych osiggniecie
powinno przyczyni¢ sie do rozwigzania najwazniejszych problemow, ktorych doswiadcza
polska gospodarka i polskie spoteczenstwo, tj. niedostatecznych kompetencji,

niewystarczajgcej opieki zdrowotnej, problemoéw demograficznych orazubdstwa.

Cel 1: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli, w tym cyfrowych.Cel
2: Poprawa zdrowia obywateli oraz systemu opieki zdrowotne;j.

Cel 3: Wzrost i poprawa wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego na rynku pracy. Cel
4: Redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug

$wiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.*

= Krajowy Program Przeciwdziatania Ubéstwu [ Wykluczeniu
Spotecznemu.Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do
roku 2030

Celem gtébwnym Programu jest redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz
poprawa dostepu do ustug swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne. Cel ten
jest tozsamy z celem nr 4 wskazanym w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, gdyz
KPPUIWS jako polityka publiczna stanowi rozwiniecie i uzupetnienie Strategii w tym

konkretnym obszarze.

Priorytet |. Przeciwdziatanie ubéstwu i wykluczeniu spotecznemu dziecii
miodziezy.

Dziatanie 1.1. Rozwdj ustug srodowiskowych wspierajgcych rodzine oraz ustug
opiekunczych i edukacyjnych dla dzieci.

4Projekt Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030


https://www.gov.pl/web/rodzina/projekt-strategii-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-do-roku-2020--z-perspektywa-do-2030-r

Dziatanie 1.2. Zapewnienie bezpieczenstwa zywnosciowego jako jednej z form
pomocy dla rodzin, dzieci i mtodziezy.

Dziatanie 1.3. Wsparcie finansowe rodzin z dzie¢mi.

Dziatanie 1.4. Wzmocnienie funkcji opiekunczej przedszkola, szkoty i placéwki, w
koordynacji ze wsparciem i rozwojem ustug w srodowisku lokalnym.

Dziatanie 1.5. Wzmocnienie ksztatcenia dzieci i mtodziezy w obszarze kompetencji
kluczowych, w tym kreatywnosci, przedsiebiorczosci oraz wspétpracy.

Dziatanie 1.6. Doskonalenie modelu ksztatcenia zawodowego, w tym ksztatcenia
wyzszego oraz promocja ksztatcenia zawodowego w powigzaniu z rynkiem pracy.
Dziatanie 1.7. Wdrozenie kompleksowego systemu pierwszego zatrudnienia mtodziezy
opartego 0 zintegrowane dziatania instytucji edukacyjnych, rynku pracy i integracji

spotecznej.

Priorytet Il. Przeciwdziatanie bezdomnosci i wykluczeniu mieszkaniowemu.
Dziatanie 2.1. Opracowanie i wdrozenie rozwigzan na rzecz przejscia ze wsparcia
instytucjonalnego do wsparcia w formie mieszkaniowe,;.

Dziatanie 2.2. Rozwigzywanie problemu bezdomnosci.

Dziatanie 2.3. Diagnozowanie problemu bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego.

Priorytet Ill. Ustugi spoteczne dla oséb z niepetnosprawnosciami, oséb starszych i
innych oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Dziatanie 3.1. Wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami.

Dziatanie 3.2. Wsparcie oséb starszych w codziennym funkcjonowaniu, aktywizacja
spoteczna senioréw, przeciwdziatanie samotnosci.

Dziatanie 3.3. Rozwdj ustug s$rodowiskowych, dla osob starszych potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym rozwdj ustug opiekunczychi
specjalistycznych ustug opiekunczych w ramach systemu pomocy spoteczne;.

Dziatanie 3.4. Wsparcie osOb z zaburzeniami psychicznymi oraz znajdujgcych sie

w kryzysie psychicznym.

Priorytet IV. Instytucje pomocy spotecznej oraz podmioty ekonomii spotecznej
—wsparcie dla oséb i rodzin.
Dziatanie 4.1. Wsparcie instytucji pomocy spotecznej i pracownikow socjalnychw

zakresie dziatan na rzecz rozwoju ustug srodowiskowych i pracy socjalnej.
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Dziatanie 4.2. Rozwdj i wdrazanie metod pracy efektywnie przeciwdziatajgcych
wykluczeniu spotecznemu, w tym instrumentéw aktywnej integracji oraz wzmacnianie
wspotpracy wszystkich podmiotdw zaangazowanych ~w proces wigczenia
spotecznego.

Dziatanie 4.3. Wiaczenie podmiotéw ekonomii spotecznej w realizacje ustugspotecznych.

Priorytet V. Integracja cudzoziemcéw — rozwdj ustug spotecznych dla migrantéw,
w tym cudzoziemcow objetych ochrong miedzynarodowa, oraz wsparcie integracji
na rynku pracy.

Dziatanie 5.1. Ksztatcenie os6b z grup cudzoziemskich.

Dziatanie 5.2. Budowa potencjatu instytucjonalnego i wzmacnianie wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej na rzecz integracji cudzoziemcow, w tym doradztwo dla
cudzoziemcow.

Dziatanie 5.3. Integracja cudzoziemcow na rynku pracy.®

5> Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu.

11


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WMP20210000843/O/M20210843.pdf

= Strategiarozwoju wojewodztwa mazowieckiego 2030+

W Strategii rozwoju wojewddztwa mazowieckiego 2030+ przedstawiono dtugofalowgwizje
rozwoju wojewodztwa, okreslono cel gtowny, ktéremu przyporzgdkowano cele strategiczne,
w podziale na pie¢ obszaréw tematycznych. Strategia jest po raz pierwszy, w sposob
formalny, dokumentem zintegrowanym, fgczgcym wymiar spoteczno-gospodarczy z
terytorialnym.

Cel strategiczny 1:

KONKURENCYJNE | INNOWACYJNE MAZOWSZE. Wzrost konkurencyjnosci regionu
poprzez rozwoj dziatalnosci gospodarczej oraz transferi wykorzystanie
nowych technologii.

Kierunki dziatan:
1. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci,
. Rozwdj zintegrowanego systemu sprzyjajgcego generowaniu i absorpcji innowaciji,
. Cyfryzacja gospodarki,

2

3

4. Rozwdéj konkurencyjnej gospodarki,

5. Rozwéj miast jako centrow aktywnosci gospodarczej,
6

. Aktywizacja gospodarcza obszaréw wiejskich.

Cel strategiczny 2:

DOSTEPNE | MOBILNE MAZOWSZE. Poprawa dostepnosci i spdjnosci terytorialnej regionu

przy ograniczeniu presji na przestrzen i sSrodowisko, ksztattowanie fadu przestrzennego.

Kierunki dziatan:
7. Zwiekszenie dostepnosci transportowej i spéjnosci przestrzennej regionu orazudziatu
Srodkdéw transport przyjaznych dla srodowiska, mieszkancéw i przestrzeni,
8. Rozwdj uporzgdkowanej sieci osadniczej, sprzyjajacej wykorzystaniu transport
zbiorowego i ruchowi niezmotoryzowanemu,
9. Udroznienie system tranzytowego | ograniczenie ruchu tranzytowego na
pozostatych trasach.
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Cel strategiczny 3:

ZIELONE, NISKOEMISYJNE MAZOWSZE. Poprawa stanu srodowiska poprzez
racjonalne gospodarowanie zasobami przyrody.

Kierunki dziatan:
10. Zapewnienie trwatego i zrownowazonego rozwoju oraz zachowanie wysokich
waloréw srodowiska,
11. Proekologiczna transformacja energetyki,
12. Przeciwdziatanie zagrozeniom naturalnym i adaptacja do zmian klimatu,
13. Poprawa jakosci Srodowiska,

14. Podnoszenie efektywnosci energetycznej.

Cel strategiczny 4:

MAZOWSZE ZINTEGROWANE SPOLECZNIE. Poprawa jakosci i dostepnosci do ustug
spotecznych oraz wzmocnienie kapitatu ludzkiego i spotecznego w ramach nowoczesnej

gospodarki
Kierunki dziatan:

15. Rozwdj kapitatu ludzkiego i spotecznego,

16. Podnoszenie standardow funkcjonowania infrastruktury spotecznej oraz
zmniejszenie réznic w dostepie do swiadczen zdrowotnych i opiekunczych,

17. Aktywizacja spoteczno-gospodarcza mieszkancow,

18. Rozwdj priorytetowych dla wojewddztwa dziedzin nauki,

19. Wigczenie i integracja spoteczna.

Cel strategiczny 5:

MAZOWSZE BOGATE KULTUROWO. Wpykorzystanie walorow srodowiska
przyrodniczego oraz potencjatu kulturowego i turystycznego dla rozwoju wojewddztwa i

poprawy jako$ci zycia.
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Kierunki dziatan:

20. Ochrona i wykorzystanie zasobow dziedzictwa kulturowego,

21. Wykorzystanie waloréw $rodowiska przyrodniczego, potencjatu kulturowegoi
turystycznego dla rozwoju gospodarczego i promocji wojewodztwa.

22. Upowszechnianie kultury i twoérczosci,

23. Kreowanie miast i wsi jako centrow aktywnosci kulturalnej i turystycznej.®

= Strategia Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2021-2030

Strategia Rozwoju Powiatu Minskiego ma istotne znaczenie dla szans realizacji
zrébwnowazonego rozwoju powiatu. Dokument ten jest wynikiem procesu planowania
strategicznego w powiecie, podczas ktérego formutowane sg dtugofalowe cele ich

struktura oraz wspotzaleznosci, a takze jednostki odpowiedzialne za ich wdrozenie.

Cel strategiczny 1: Zwiekszenie efektywnosci lokalnej gospodarki i ochrony

srodowiska.

Cele operacyjne:
1. Wspieranie rozwoju obszaréw wiejskich,
2. Rozwdj przedsiebiorczosci i instytucji otoczenia biznesu,
3. Rozwydj instytucji rynku i aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu,
4. Wykorzystania lokalnych alternatywnych zrédet energii,

5. Ochrona gleby, wody i powietrza.
Cel strategiczny 2: Poprawa warunkow do inwestowania i rozwoju turystyki.

Cele operacyjne:
1. Rozwdj infrastruktury poprawiajgcej atrakcyjno$c¢ inwestycyjng powiatu,
2. Rozwoj infrastruktury poprawiajgcej atrakcyjnos¢ turystyczna,

3. Promocja oraz rozwoéj wspotpracy miedzynarodowej powiatu,

éStrategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego 2030+
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4.0ptymalizacja zarzadzania w powiecie.
Cel strategiczny 3: Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i spotecznego w powiecie.

Cele operacyjne:
1. Podniesienie poziomu ksztatcenia i wiedzy mieszkancow powiatu,

2. Rozwdj kultury, sportu i aktywnos$ci spotecznej mieszkancow,

Cel strategiczny 4: Zwiekszenie poziomu integracji spotecznej i bezpieczenstwa

publicznego w powiecie.

Cele operacyjne:
1. Poprawa stanu bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancow powiatu,
2. Ograniczenie zjawisk wykluczenia spotecznego,

3. Poprawa stanu bezpieczenstwa publicznego w powiecie.’

= Strategia Zrownowazonego Rozwoju Gminy Halinéw na lata 2016-2025

.otrategia Zrbwnowazonego Rozwoju Gminy Halindw na lata 2016-2025” jest koncepcjg
przysztosci —planem, w ktérym zawarte sg cele, kierunki i odpowiednio roztozone w czasie
dziatania odnoszgce sie do witasciwego funkcjonowania Gminy, pomimo zmian, ktére na

przestrzeni lat zachodzg w sferze spotecznej, kulturowej, gospodarcze;j.

Cele strategiczne:

Cl. Zwiekszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej i turystycznej Gminy oraz rozwdj
innowacyjnej gospodarki.

C1.1. Stwarzanie dogodnych warunkoéw do rozwoju inwestyciji,

C1.2. Ochrona cennych przyrodniczo i historycznie obszaréw Gminy,

C1.3. Rozbudowa infrastruktury turystycznej,

C1.4. Rewitalizacja gminnych zabytkéw,

’Strategia Rozwoju Powiatu Minskiego na lata 2021-2030
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C1l.5. Rewitalizacja przestrzeni miejsko-wiejskiej - w tym uporzadkowanie
zagospodarowania przestrzennego,

C1.6. Uporzadkowanie informacji ekonomicznej i turystycznej,C1.7.

Poprawa komunikacji wewnetrznej,

C1.8. Poprawa komunikacji zewnetrznej,

C1.9. Wspieranie przedsiebiorczosci MSP oraz 0sob chcgcych otworzy¢ dziatalnoségospodarcza,
z ukierunkowaniem na projekty innowacyjne,

C1.10. Wykorzystywanie waloréw Gminy do rozwoju bazy ekonomicznej,

C1.11. Rewitalizacja przestrzeni architektonicznej.

C2. Poprawa warunkéw mieszkalnych i bytowych mieszkancoéw.

C2.1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury sanitarnej, wodociggowej, gazowej,
elektroenergetycznej, cieptowniczej i melioracyjnej,

C2.2. Poprawa gospodarki wodno-kanalizacyjnej,

C2.3. Modernizacja, rozbudowa oraz budowa sieci ulic i drog gminnych w tym ciggoéw
pieszych i rowerowych,

C2.4. Zapewnienie i poprawa warunkow mieszkalnych,

C2.5. Budowa, rozbudowa i modernizacja bazy o$wiatowej i wychowania,C2.6.
Budowa, rozbudowa i modernizacja bazy rekreacyjno-sportowej, C2.7.

Budowa, rozbudowa i rewitalizacja obiektow kultury,

C2.8. Poprawa dostepnosci i jakosci ustug medycznych i pomocy spotecznej,

C2.9. Poprawa bezpieczenstwa,

C2.10. Rozwoj terendw zieleni, wypoczynku i rekreaciji,

C2.11. Poprawa bezpieczenstwa i organizacji ruchu drogowego,

C2.12. Wspieranie nowoczesnych form budownictwa: budownictwa pasywnego

| energooszczednego.

C3. Rozwéj zasobow ludzkich, budowa spoteczenstwa obywatelskiego orazwspieranie
aktywnosci gospodarczej mieszkancow.

C3.1. Inspirowanie inicjatyw obywatelskich,

C3.2. Aktywizacja mieszkancow wokot inicjatyw na rzecz catej spotecznos$ci lokalnej, C3.3.
Dziatanie na rzecz wigczenia spotecznego osob starszych, zagrozonychbezrobociem i
patologiami oraz niezaradnych zyciowo,

C3.4. Aktywizacja i integracja mtodziezy szkolnej, C3.5.

Integracja miedzypokoleniowa mieszkancow,
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C3.6. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi,

C3.7. Podnoszenie wiedzy i umiejetnosci mieszkancow Gminy,

C3.8. Wspdtpraca z osrodkami ksztattujgcymi mtodziez ze szkot ponadgimnazjalnychi szkot
policealnych,

C3.9. Edukacja na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci i turystyki,

C3.10. Wspieranie rodzin.

C4. Rozwdj korzystnych powigzan infrastrukturalnych oraz instytucjonalnychz
aglomeracja warszawska i gminami sgsiednimi.

C4.1. Wprowadzenie elementow zarzadzania marketingiem terytorialnym,

C4.2. Promocja Gminy w bezposrednim i dalszym otoczeniu (region, kraj),

C4.3. Tworzenie nowych potgczen komunikacyjnych z Warszawa,

C4.4. Dywersyfikacja zewnetrznego systemu obstugi infrastrukturalnej Gminy,

C4.5. Wspotdziatanie w tworzeniu sieci komunikacji obwodowej wokét aglomeracii
warszawskiej,

C4.5. Aktywna wspotpraca z Lokalng Grupg Dziatania.®

8 Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Gminy Halinéw na lata 2016-2025

17


https://www.halinow.pl/strona-90-strategia_rozwoju.html

CHARAKTERYSTYKA GMINY
Informacje ogolne

Gmina Halinbw jest gming miejsko-wiejskg potozong w centralnej czesci wojewodztwa
mazowieckiego w najblizszym otoczeniu Warszawy (10 kilometrow od jej wschodnich
granic). Gmina Halindw nalezy do powiatu minskiego. Podzielona jest na 22 jednostki
pomocnicze-sotectwa: Brzeziny, Budziska, Cisie, Chobot, Desno, Diuga Koscielna,
Dtuga Szlachecka, Grabina, Hipolitow, Jézefin, Kazimierow, Krolewskie Brzeziny,
Krzewina, Michatow, Mrowiska, Nowy Konik, Okuniew, Stary Konik, Wielgolas

Brzezinski, Wielgolas Duchnowski, Zagérze, Zwiréwka oraz miasto Halinéw.

Rysunek 1. Zarys terytorialny Gminy Halindw

Dluga Szlachecka

Zwirbwka
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Struktura demograficzna mieszkancéw

Zgodnie z danymi GUS na dzien 31 grudnia 2021 r. Gmina Halindw liczytal6 636
mieszkancdw; z czego 50,97% stanowig kobiety (8 480), a 49,03% mezczyzni

(8 156). Wspotczynnik feminizacji dla gminy Halindw wynosi 104 (na 100 mezczyzn
przypada 104 kobiet). Biorgc pod uwage ostatnie lata mozna zauwazyé, iz z kazdym rokiem

liczba mieszkancow stopniowo wzrasta.

Wykres 1. Podziat mieszkancow ze wzgledu na pteé- statystyki na rok 2021

Meiczyzni; 49,03% “Kobiety; 50,97%

Tabela 1. Liczba mieszkancéw Gminy Halinéw w latach 2018-2021

Rok Liczba mieszkancéow
Ogoétem; w tym:

Rok 2018 16 174 os6b
Rok 2019 16 336 oso6b
Rok 2020 16 438 os6b
Rok 2021 16 636 oso6b
Kobiety

Rok 2018 8 215 kobiet
Rok 2019 8 303 kobiety
Rok 2020 8 379 kobiet
Rok 2021 8 480 kobiet
Mezczyzni

Rok 2018 7 959 mezczyzn
Rok 2019 8 033 mezczyzn
Rok 2020 8 059 mezczyzn
Rok 2021 8 156 mezczyzn

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
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W 2021 roku w gminie zarejestrowano 342 zameldowania w ruchu wewnetrznym oraz162
wymeldowania, w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi 180. W tymsamym
roku w gminie odnotowano 2 zameldowania z zagranicy oraz zarejestrowano 2

wymeldowania za granice, w zwigzku z czym saldo migracji zagranicznych wynosio.

Gmine Halinéw cechuje dodatni przyrost naturalny, ktéry na koniec 2021 roku wyniost

10. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu 0,60 na 1000 mieszkancow. Uscislajac,w 2021
roku w gminie odnotowano 184 urodzenia dzieci, w tym 82 dziewczynki i 102
chtopcéw. W tym samym czasie doszto do 174 zgonow, co odpowiada 10,52 zgonom

na 1000 mieszkanhcow.

Przyrost naturalny ogoétem:

= Rok 2018: 62;
* Rok 2019: 41;
» Rok 2020:-11;
» Rok 2021: 10.

Urodzenia zywe ogétem:
* Rok 2018: 176 osbb;
= Rok 2019: 152 osoby;
=  Rok 2020: 150 oséb;
= Rok 2021: 184 osoby.

Zgony ogobtem:
* Rok 2018: 114 osob;
* Rok 2019: 111 osob;
» Rok 2020: 161 oséb;
= Rok 2021: 174 osoby.
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Dane statystyczne na koniec roku 2021 wskazujg, ze 60,38% mieszkancow z terenu gminy
Halinow jest w wieku produkcyjnym, 22,97% w wieku przedprodukcyjnym, a

pozostate 16,66% w wieku poprodukcyjnym.®

Wykres 2. Produkcyjne grupy wieku- statystyki na rok 202

Poprodukeyjny  WILIAIANIACAACAAEAR 16,66%
Produkeyjny NN NN RN HCHA RN RN TAIEEENERENIIT eo,38%
Przedprodukeyjny I 22,97%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

°Dane GUS
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Infrastruktura spoteczno- techniczna

Oswiata

Organizacja placéwek oswiatowych w gminie Halinéw:

Przedszkola publiczne:

e Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Halinowie,

e Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Okuniewie,

e Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Chobocie,

e Samorzgdowe Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Cisiu,

e Samorzadowe Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Brzezinach.

Przedszkola i punkty przedszkolne niepubliczne

» Niepubliczne Przedszkole "Iskierka" w Cisiu,

» Niepubliczne Przedszkole "Wyliczanka" w Starym Koniku,

» Przedszkole Niepubliczne "Magiczny Krélewiec" w Diugiej Koscielnej,

» Punkt Przedszkolny "Stoneczko" w Wielgolesie Brzezinskim,

» Punkt Przedszkolny Dorota Dgbrowska w Hipolitowie.

Tabela 2. Liczba miejsc i dzieci w przedszkolach publicznych i niepublicznych
Liczba miejsc i dzieci w przedszkolach publicznych i niepublicznych

Liczba miejsc w przedszkolu

Przedszkole oraz oddziaty 2019/2020 393 miejsca
przedszkolne w Zespole Szkolno- 2020/2021 381 miejsc
Przedszkolnym w Halinowie 2021/2022 421 miejsc
Przedszkole oraz oddziaty 2019/2020 175 miejsc
przedszkolne w Zespole Szkolno- 2020/2021 175 miejsc
Przedszkolnym w Okuniewie 2021/2022 175 miejsc
Oddziat  Przedszkolny przy Szkole 2019/2020 20 miejsc
Podstawowej w Chobocie 2020/2021 25 miejsc
2021/2022 25 miejsc
Samorzgdowe Przedszkole oraz 2019/2020 75 miejsc
oddziaty przedszkolne w Zespole 2020/2021 50 miejsc
Szkolno-Przedszkolnym w Cisiu 2021/2022 50 miejsc
Samorzadowe Przedszkole oraz 2019/2020 75 miejsc
oddziaty przedszkolne w Zespole 2020/2021 50 miejsc
Szkolno-Przedszkolnym w Brzezinach 5021/2022 50 miejsc
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Liczba dzieci
Przedszkole oraz oddziaty Rok 2019/2020 383 dzieci
przedszkolne w Zespole Szkolno- Rok 2020/2021 381 dzieci
Przedszkolnym w Halinowie Rok 2021/2022 421 dzieci
Przedszkole oraz oddziaty Rok 2019/2020 157 dzieci
przedszkolne w Zespole Szkolno- Rok 2020/2021 175 dzieci
Przedszkolnym w Okuniewie ROk 2021/2022 175 dzieci
Oddziat  Przedszkolny przy Szkole | Rok 2019/2020 19 dzieci
Podstawowej w Chobocie Rok 2020/2021 20 dzieci
Rok 2021/2022 20 dzieci
Samorzgdowe Przedszkole oraz Rok 2019/2020 58 dzieci
oddziaty przedszkolne w Zespole Rok 2020/2021 68 dzieci
Szkolno-Przedszkolnym w Cisiu ROk 2021/2022 68 dzieci
Samorzgdowe Przedszkole oraz Rok 2019/2020 67 dzieci
oddziaty przedszkolne w Zespole Rok 2020/2021 62 dzieci
Szkolno-Przedszkolnym w Brzezinach Rok 2021/2022 62 dzieci
Przedszkola niepubliczne
Niepubliczne Przedszkole "Iskierka" Rok 2019/2020 35 dzieci
w Cisiu Rok 2020/2021 33 dzieci
Rok 2021/2022 55 dzieci
Niepubliczne Przedszkole "Wyliczanka" | Rok 2019/2020 44 dzieci
w Starym Koniku Rok 2020/2021 37 dzieci
Rok 2021/2022 37 dzieci
Przedszkole Niepubliczne "Magiczny Rok 2019/2020 35 dzieci
Krolewiec" w Diugiej Koscielnej Rok 2020/2021 33 dzieci
Rok 2021/2022 37 dzieci
Punkt Przedszkolny  "Stoneczko" | Rok 2019/2020 9 dzieci
w Wielgolesie Brzezinskim Rok 2020/2021 13 dzieci
Rok 2021/2022 14 dzieci
Punkt Przedszkolny Dorota Dabrowska Rok 2019/2020 5 dzieci
w Hipolitowie Rok 2020/2021 5 dzieci
Rok 2021/2022 4 dzieci

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Centrum Ustug Wspdlnych w Halinowie

Na terenie gminy Halinéw funkcjonuje Gminny Ztobek ,Kraina Smyka” w Jézefinie,w

ktorym znajduje sie 100 miejsc dla dzieci w wieku do lat 3.
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W Gminie Halinéw funkcjonuje pie¢ szkét podstawowych:

Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Halinowie,
Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Okuniewie,

Szkofa Podstawowa w Chobocie,

Szkofa Podstawowa w Cisiu,

Szkota Podstawowa im. VII Obwodu AK “Obroza” w Brzezinach.

Tabela 3. Liczba uczniéw i oddziatéw w szkotach podstawowych na terenie gminy Halinéw
Liczba uczniow i oddziatéw w szkotach podstawowych

Liczba uczniow

Rok 2019/2020 2 028 ucznidw

Rok 2020/2021 1 704 ucznidéw

Rok 2021/2022 1 755 uczniéw
Liczba oddziatow

Rok 2019/2020 84 oddziaty

Rok 2020/2021 85 oddziatow

Rok 2021/2022 84 oddziaty

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Centrum Ustug Wspdlnych w Halinowie

Na terenie gminy nie ma zadnej szkoty ponadpodstawowej. Absolwenci szkoty

podstawowej majg mozliwos¢ kontynuowania edukacji m.in. w szkotach publicznych oraz

niepublicznych, ktore dziatajg na terenie powiatu minskiego.
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Opieka Zdrowotna

Na terenie gminy funkcjonuja trzy placowki Swiadczgce ustugi w zakresie podstawowe;j

opieki zdrowotnej w ramach umowy z NFZ:

= Centrum Medyczne ZANMED w Halinowie,
» Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska Tomasz Dzieciot w Okuniewie,
» Centrum Medyczne Multi-Med w Hipolitowie.

Ponadto, na terenie gminy prowadzone sg placowki swiadczgce ustugi w zakresie

podstawowej ogolnej opieki stomatologicznej w ramach umowy z NFZ:

= Centrum Medyczne ZANMED w Halinowie,

= M. J. Czajkowski Prywatny Gabinet Stomatologiczny w Halinowie.

Na terenie gminy dziata rowniez placowka swiadczgca ustugi w zakresie rehabilitacjidzieci i

dorostych Centrum Rehabilitacji ,Pod Debami” w Halinowie.

Najblizsza nocna i swigteczna pomoc lekarska dostepna jest w Poradni POZw

Sulejowku.

Na obszarze gminy Halindw dziatajg 3 ogolnodostepne apteki oraz jeden punkt apteczny.
Na jeden obiekt przypada wiec 4 250 oséb, a co za tym idzie mieszkancymajg relatywnie

dobry dostep do lekdw.

W 2021 roku udzielono 70 032 porad w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotnej oraz66

145 porad w ramach podstawowej opieki zdrowotnej.

W ramach przygotowania dokumentu Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
przeprowadzono badanie ankietowe wsrdd 367 dorostych mieszkancéw gminy Halindw, w
tym: 83,11% stanowity kobiety oraz 16,89% to mezczyzni. Najliczniejszy przedziat
wiekowy stanowity osoby w wieku 31-50 lat (82,01%), kolejnoto osoby w wieku 19-30 lat
(11,72%) oraz osoby w wieku powyzej 50 lat (6,27%). Najliczniejszg grupe stanowity osoby
z wyksztatceniem wyzszym tj. 82,01%, kolejno $rednim tj.22,07%, policealnym tj. 5,45%,
zasadniczym zawodowo/branzowym tj. 4,36% oraz podstawowym tj. 1,36%.

Zdecydowana wiekszos¢ - 75,48%
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respondentow posiadata status zawodowy pracownik, a 14,71% to przedsigbiorcy.

Nastepnie 8,45% to osoby niepracujace, 1,09% studenci, a 0,27% to rolnicy.

W ankiecie zadano pytanie mieszkarnncom czy dostep do placéwek opieki zdrowotnejna
terenie Gminy jest wystarczajgcy. 54,00% ankietowanych twierdzi, iz dostep doplacowek
opieki zdrowotnej nie jest wystarczajgcy, natomiast 46,00% badanych wyrazito zdanie

przeciwne.

Wykres 3. Czy dostep do placéwek opieki zdrowotnej na terenie Gminy jest wystarczajgcy?

Nie 54,00% Tak 46,00%
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Bezpieczenstwo

Gtowne zadania w zakresie ochrony bezpieczenstwa mieszkancéw oraz utrzymania
porzadku publicznego realizuje Komisariat Policji w Halinowie. Ponadto na terenie gminy
funkcjonujg trzy Jednostki Ochotnicze] Strazy Pozarnej, wtgczone do Krajowego Systemu
Ratowniczo Gasniczego:

= OSP w Okuniewie,

= OSP w Dtugiej Koscielnej,

= OSP w Cisiu.

Dyzur catodobowy petni Powiatowa PSP w Minsku Mazowieckim.

W 2020 roku w gminie Halinébw stwierdzono szacunkowo (w oparciu o dane powiatowe)
195 przestepstw. Oznacza to, ze na kazdych 1000 mieszkancéw odnotowano 11,86
przestepstw. Jest to warto§¢ znacznie mniejsza od wartosci dla wojewodztwa

mazowieckiego oraz znacznie mniejsza od sredniej dla catej Polski.

Wskaznik wykrywalnosci sprawcow przestepstw dla wszystkich przestepstw ogétem w
gminie Halindw wynosi 71,10% i jest wiekszy do wskaznika wykrywalnosci dla

wojewddztwa mazowieckiego oraz nieznacznie mniejszy od wskaznika dla catej Polski.

W przeliczeniu na 1000 mieszkancéw Halinowa najwiecej stwierdzono przestepstw o
charakterze kryminalnym - 7,87 (wykrywalno$¢ 66%) oraz przeciwko mieniu - 4,91
(wykrywalnosé 39%). W dalszej kolejnosci odnotowano przestepstwa drogowe - 1,54 (98%),
o charakterze gospodarczym 1,71 (56%) oraz przeciwko zyciu i zdrowiu - 0,31

(95%).10

10 Dane Polska w liczbach
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https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Halinow%23poziom-przestepczosci

Z danych przedstawionych przez Policje wynika, iz najczesciej dochodzi do zaktdcen

porzadku publicznego, ktorych czestos¢ znacznie wzrosta w 2021 roku.

Tabela 4. Liczba interwencji zwigzanych z naduzywaniem alkoholu.
Liczba interwencji zwigzanych z naduzywaniem alkoholu

Prowadzenie pojazddéw na drodze publicznej w Rok 2019: 50 interwencji
stanie nietrzezwosci Rok 2020: 29 interwencji
Rok 2021: 31 interwencji
Prowadzenie pojazdow na drodze publicznej po Rok 2019: 7 interwencji
spozyciu alkoholu Rok 2020: 5 interwencji
Rok 2021: 1 interwencja
Zaktdcanie porzadku publicznego Rok 2019: 58 interwencji
Rok 2020: 36 interwencji
Rok 2021: 64 interwencje
Podejmowanie czynnosci zawodowych pod Rok 2019: 3 interwencje

wptywem alkoholu Rok 2020

3 interwencje

Rok 2021:

2 interwencje

Liczba wypadkow pod wptywem alkoholu Rok 2019:

2 interwencje

Rok 2020:

2 interwencje

Rok 2021:

0 interwencji

Osoby zatrzymane do wytrzezwienia ogotem Rok 2019:

0 interwencji

Rok 2020:

0 interwencji

Rok 2021:

1 interwencja

Przestepstwa popetnione przez nieletnich pod Rok 2019:

0 interwencji

wptywem srodkéw odurzajgcych Rok 2020:

0 interwencji

Rok 2021:

0 interwencji

Osoby nieletnie zatrzymane do wytrzezwienia Rok 2019:

0 interwencji

Rok 2020:

0 interwencji

Rok 2021:

0 interwencji

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Komisariatu Policji w Halinowie
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Najczestszym przestepstwem na terenie gminy Halinbw byta kradziez

mienia ktore na przestrzeni trzech lat pozostaje na zblizonym poziomie.

Tabela 5. Przestepstwa na terenie gminy Halinéw
kradziez z wtamaniem Rok 2019: 31 przestepstw
Rok 2020: 29 przestepstw
Rok 2021: 29 przestepstw
fizyczne i psychiczne znecanie sie nad Rok 2019: 7 przestepstwa

rodzing Rok 2020: 11 przestepstw
Rok 2021: 7 przestepstw
pobicie Rok 2019: 4 przestepstwa
Rok 2020: 2 przestepstwa
Rok 2021: 0 przestepstw
uszkodzenie mienia Rok 2019: 15 przestepstw

Rok 2020: 14 przestepstwa
Rok 2021: 17 przestepstw
kradziez mienia Rok 2019: 32 przestepstwa
Rok 2020: 34 przestepstwa
Rok 2021: 33 przestepstwa

kradziez pieniedzy wraz z dokumentami Rok 2019: 3 przestepstwa

Rok 2020: 4 przestepstwa

Rok 2021: 2 przestepstwa
Zrédto: opracowanie wasne na podstawie danych Komisariatu Policji w Halinowie

Artykut KK Kwalifikacja prawna wszczetych / stwierdzonych / zakonczonych:
Rok 2019 np.:

Znecanie sie nadrodzing-7/7/7

Grozba karalna-6/5/6

Rozpijanie matoletniego -0/0/0

Uchylanie sie od ptacenia alimentéw - 20/19/ 20
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Rok 2020 np.:

Znecanie sie nad rodzing -9/6/9

Grozba karalna-5/4/5

Rozpijanie matoletniego -0/0/0

Uchylanie sie od ptacenia alimentéw - 44/ 31/ 44

Rok 2021 np.:

Znecanie sie nad rodzing -15/8/15
Grozba karalna-7/3/7

Rozpijanie matoletniego-0/0/0

Uchylanie sie od ptacenia alimentéw - 13/12/13

Ponizsze statystyki Komisariatu Policji w Halinowie wskazuja, ze ofiarami przemocyw

rodzinie sg najczesciej kobiety, a mezczyzni jej sprawcami.

Liczba oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie ogétem:
* Rok 2019: 39 osob;
» Rok 2020: 61 osob;
» Rok 2021: 59 oséb.

Liczba kobiet doswiadczajacych przemocy w rodzinie:
» Rok 2019: 20 kobiet;
= Rok 2020: 25 kobiet;
= Rok 2021: 31 kobiet.

Liczba mezczyzn doswiadczajgcych przemocy w rodzinie:
* Rok 2019: 4 mezczyzn;
= Rok 2020: 5 mezczyzn;
= Rok 2021: 2 mezczyzn.

Liczba nieletnich doswiadczajacych przemocy w rodzinie:
= Rok 2019: 15 nieletnich;
= Rok 2020: 31 nieletnich;
= Rok 2021: 26 nieletnich.
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Liczba sprawcow przemocy w rodzinie ogétem:
» Rok 2019: 27 sprawcow;
= Rok 2020: 30 sprawcow;
= Rok 2021: 34 sprawcow.

Liczba kobiet stosujgcych przemoc w rodzinie:
» Rok 2019: 3 kobiet;
* Rok 2020: 1 kobieta;
= Rok 2021: 4 kobiety.

Liczba mezczyzn stosujgcych przemoc w rodzinie:
» Rok 2019: 24 mezczyzn;
= Rok 2010: 29 mezczyzn;
» Rok 2021: 30 mezczyzn.

Liczba nieletnich stosujgcych przemoc w rodzinie:

= Rok 2019: 0;
= Rok 2020: 0;
* Rok 2021:0.

Liczba sprawcéw przemocy w rodzinie pod wptywem alkoholu (ogétem):
= Rok 2019: 15 sprawcow;
» Rok 2020: 23 sprawcow;
= Rok 2021: 30 sprawcow.

Liczba sprawcéw przemocy w rodzinie pod wptywem alkoholu (kobiety):
* Rok 2019: 1 kobieta;
= Rok 2020: 0;
= Rok 2021: 2 kobiety.

Liczba sprawcow przemocy w rodzinie pod wptywem alkoholu (mezczyzni):
= Rok 2019: 14 mezczyzn;
» Rok 2020: 23 mezczyzn;
= Rok 2021: 27 mezczyzn.
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Kultura, sport i organizacje pozarzadowe

Jednostkg prowadzgcg dziatalnos¢ kulturalng na terenie gminy Halindw jest Gminne Centrum
Kultury z siedzibg w Okuniewie i obiektami w Halinowie, Dtugiej Szlacheckieji Dtugiej

Szlacheckiej oraz Biblioteka Publiczna Gminy Halinéw z Filig w Okuniewie.

Gminne Centrum Kultury organizuje takie projekty jak:
= Jarmark Okuniewski,
» Bieg Rycerza Okunia,
* Imieniny Haliny w Halinowie,
= Swieto Miasta i Gminy Halinéw,
=  “Struna” Mazowiecki Festiwal Piosenki Znanej | Nieznanej,

= “Tropem Wilczym” bieg pamieci Zotnierzy Wykletych,

Obchody Swieta Niepodlegtosci w Okuniewie.

Biblioteka Publiczna Gminy Halinbw posiada ksiegozbior liczagcy 31 317 woluminéw. W
2021 roku zarejestrowano 1 386 czytelnikbw oraz 18 377 wypozyczen ksiegozbioru na
zewnatrz. Biblioteka Publiczna dysponuje bogatym ksiegozbiorem z réznych dziedzin
wiedzy. Znajdujg sie tu wydawnictwa naukowe, popularnonaukowe, encyklopedie,
stowniki, leksykony, monografie literackie, biografie, lektury szkolne iichopracowania oraz
zasobny wachlarz literatury polskiej. Obecnie Biblioteka Publiczna Gminy Halindw
organizuje warsztaty plastyczne dla mieszkancow, pikniki biblioteczne, prowadzi dyskusyjny

klub ksigzki, spotkania autorskie.

Obecnie na terenie gminy Halinéw dziatalno$¢ prowadzi pie¢ Kot Gospodyn Wiejskich, tj. Koto
Gospodyn Wiejskich w Cisiu Cisiowianki, Koto Gospodyn Wiejskich Krzewinianki, Koto
Gospodyn Wiejskich Okuniewianki, Koto Gospodyn Wiejskich Szlachcianki oraz Koto
Gospodyn Wiejskich ,Teraz My”. Do gtéwnych celéw KGW nalezy reprezentowanie
gminy Halinbw na wszystkich uroczystosciach gminnych, podtrzymywaniu tradycji i

zwyczajow ludowych oraz kultywowaniu dziedzictwa kulturowego.
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Organizacje pozarzgdowe dziatajgce na terenie gminy Halindw:

= Stowarzyszenie "ZIELONY WIAZ" Stowarzyszenie Obroncow Naturalnych Dobr
Mazowsza,

= Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych "KUBUS",

Fundacja ,,Otwartych Serc”,

Stowarzyszenie "Rozwijamy Talenty",

Stowarzyszenie Przyjaciot Gminy Halindw,

Stowarzyszenie wspierania rozwoju gminy Halindw "RAZEM",

Minsko-Mazowiecki Klub Karate Kyokushin,

Fundacja Upowszechniania Kultury,

Stowarzyszenie "POMOCNA DLON" Dom Pomocy Bezdomnym i Najubozszym,

Fundacja "Razem Lepiej",

Stowarzyszenie na Rzecz Rodzicielstwa Zastepczego i Adopcyjnego "EIfik",

Stowarzyszenie Historyczno -Edukacyjne im.7 Putku Lansjeréw Nadwislanskich,
Fundacja "LEKO",

Chorggiew Stoteczna Zwigzku Harcerstwa Polskiego im. Bohaterow Warszawy,

Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Edukacji Dzieci | Mtodziezy Cisowa

Dolina,

Ochotnicza Straz Pozarna w Cisiu,

Ochotnicza Straz Pozarna w Dtugiej Koscielnej,

Ochotnicza Straz Pozarna w Okuniewie,
CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej,

=  Towarzystwo im. Rycerza Okunia,

Stowarzyszenie Specjalistéw na rzecz Poszkodowanych urazem szyjnym,

Stowarzyszenie Kulturalno-O$wiatowe ,,Dtuga Szlachecka”,

Stowarzyszenie Na Rzecz Niesienia Pomocy Dla Bezdomnych Zwierzat
,» TEMPL”,

= Stowarzyszenie Centrum Nauki i Zabawy,

Stowarzyszenie Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw ,,Jesienne Marzenia”,
ARTIST PROMOTION,

Fundacja ISKRA,

Klub Kolarski V — MAX Minsk Mazowiecki,

Stowarzyszenie "EKO-OCHRONA'",
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= Bra¢ Motocyklowa,

» Instytut Projektow Spoteczno-Gospodarczych,

» Minskie Stowarzyszenie Pomocy Poszkodowanym,

= Stowarzyszenie Alter-Ego.

W 2020 r. na terenie gminy Halinow zorganizowano fgcznie 12 imprez kulturalnych,

w ktorych wzieto udziat tgcznie 2 075 oséb.

Tabela 6. Imprezy kulturalne na terenie gminy Halinéw w roku 2020

Formawydarzenia

Wystawy 1 wystawa 60 uczestnikow
Koncerty 5 koncertow 1 500 uczestnikéw
Festiwale i przeglady artystyczne 1 festiwal 150 uczestnikow
Imprezy turystyczne i sportowo rekreacyjne 2 imprezy 300 uczestnikéw
Pokazy teatralne 2 pokazy 50 uczestnikéw
Warsztaty 1 warsztat 15 uczestnikow

Na terenie Gminy Halindbw dziatajg instytucje zajmujgce sie propagowaniem zdrowego stylu

zycia, rozwijajgce kulture fizyczng i zainteresowania sportowe wsrdod dziecii mtodziezy.

Obiekty sportowe zlokalizowane przy dziatajgcych placéwkach oswiatowych

petnowymiarowe boisko sportowe w miejscowosci Diuga Koscielna oraz boisko do pitki

siatkowej przy obiekcie Domu Kultury w Halinowie.

Kluby sportowe dziatajgce na terenie gminy Halinow:

= KS Halindw,

= Halindw Team,

= Uczniowsko Mtodziezowy Klub Kulturalno-Sportowy “Pogon” w Okuniewie,

= Klub Jezdziecki "Dworek",
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Turystykai rekreacja

Obszar Gminy Halinéw znajduje sie w obszarze Réwniny Wotominskiej, ktora jest czescig
Niziny Srodkowomazowieckej. Tereny le$ne stanowig ok. 15% ogdinejpowierzchni  Gminy.
Na terenie Gminy znajdujg sie obszary przyrodniczoi krajobrazowo cenne: okazy
drzew, ktére nie widniejg w Rejestrze Konserwatora Przyrody, chronione wydmy
porosniete borem sosnowym w potnocnej i potudniowej czesci Gminy, stawy i obszary
bagienne zachowane w niezmienionej formie. W czesci potudniowej tereny lesne zostaty
wytgczone z procesow urbanizacyjnych, ale pozostawiono funkcje turystyczne celem
zachowania waloréw srodowiska przyrodniczego. Urozmaicony krajobraz przyrodniczy
Gminy rozlegte kompleksy lesne, rzeki, stawy oraz obszary piaszczystych wydm stanowig

niewatpliwy potencjat Gminy w zakresie rozwoju jej funkcji turystyczno-wypoczynkowych.
Atrakcje Miasta i Gminy Halinéw:

= HALINOW - ZESPOt. DWORSKO - PARKOWY DAWNEGO MAJATKU
SKRUDA,

= DLUGA KOSCIELNA - MOGILA POWSTANCOW STYCZNIOWYCH,

= DLUGA KOSCIELNA - DZWONNICA Z XVIII W. PRZY KOSCIELE PW. SW.

= DLUGA KOSCIELNA - KAPLICA MARIAWICKA Z 1907 R.,

= DLUGA KOSCIELNA - STAWY HALINOWSKIE,

= OKUNIEW - KOSCIOt PW. SW. STANISLAWA KOSTKI WYBUDOWANY
W LATACH 1823-1835,

= OKUNIEW - CMENTARZ PARAFIALNY | MOGIEA ZOtNIERZY

WALCZACYCH W 1920 R.,

= OKUNIEW - GLAZ UPAMIETNIAJACY OFIARY II WOJINY SWIATOWE,

= OKUNIEW - RUINY PALACU tUBIENSKICH Z | POL. XIX W. ORAZ PARK
Z POMNIKOWYMI DRZEWAMI,

= CHOBOT - POMNIK KU CZCl LUDWIKA WALESIAKA — POWSTANCA
STYCZNIOWEGO,

= CHOBOT - ZABYTKOWA KAPLICZKA Z XIX W.
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Rynek pracy

Zgodnie z danymi GUS na koniec roku 2021, na terenie gminy Halinbw pracowato 2 050
mieszkancow gminy, w tym 45,26% wszystkich pracujgcych ogdtem stanowity kobiety, a
54,74% mezczyzni. Na przestrzeni lat 2019-2020 ogdlna liczba osob pracujgcych w

gminie nieco wzrosta, natomiast w 2021 roku pozostaje na podobnympoziomie.

Tabela 7. Liczba oséb pracujgcych na terenie gminy Halinéw w latach 2018-2021

Liczba oséb pracujgcych w gminie

Pracujacy ogotem:

Rok 2018 2 050 0s6b pracujgcych
Rok 2019 2 057 os6b pracujgcych
Rok 2020 2 250 os6b pracujgcych
Rok 2021 2 245 osob pracujgcych
Kobiety

Rok 2018 977 kobiet pracujacych
Rok 2019 964 kobiety pracujace
Rok 2020 977 kobiet pracujagcych
Rok 2021 1 016 kobiet pracujgcych
Mezczyzni

Rok 2018 1 073 mezczyzn pracujgcych
Rok 2019 1 093 mezczyzn pracujgcych
Rok 2020 1 273 mezczyzn pracujgcych
Rok 2021 1 229 mezczyzn pracujgcych

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

W 2021 roku ogétem w gminie zarejestrowano 244 osoby bezrobotne, w tym 134 kobiety
oraz 110 mezczyzn. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku

produkcyjnym w 2021 roku wyniost 2,40% (2,80% wsrod kobiet i 2,10% wsrdéd mezczyzn).
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Gospodarka

W Gminie Halinbw w roku 2020 w rejestrze REGON zarejestrowane byty 1 975
podmiotéw gospodarki narodowej, z czego 1 664 stanowity osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza. W tymze roku zarejestrowano 141 nowych podmiotow, a 78
podmioty zostaty wyrejestrowane. Na przestrzeni lat 2009-2020 najwiecej (204)
podmiotéw zarejestrowano w roku 2018, a najmniej (136) w roku 2011. W tym samym
okresie najwiecej (133) podmiotéw wykreslono z rejestru REGON w 2015 roku,

najmniej (77) podmiotéw wyrejestrowano natomiast w 2010 roku.

Wedtug danych z rejestru REGON wsréd podmiotow posiadajgcych osobowos¢ prawng w
gminie Halinbw najwiecej (113) jest stanowigcych spétki handlowe z ograniczong
odpowiedzialnoscig. Analizujgc rejestr pod katem liczby zatrudnionych pracownikéw mozna
stwierdzi¢, ze najwiecej (1 928) jest mikro-przedsiebiorstw, zatrudniajgcych 0 - 9
pracownikow. 0,9% (17) podmiotow jako rodzaj dziatalnosci deklarowato rolnictwo,
lesnictwo, towiectwo i rybactwo, jako przemyst i budownictwo swéj rodzaj dziatalnosci
deklarowato 23,8% (470) podmiotéw, a 75,3% (1 488) podmiotéw w rejestrze

zakwalifikowana jest jako pozostata dziatalnosé.

Wsrdd osob fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg w gminie Halindw najczesciej
deklarowanymi rodzajami przewazajgcej dziatalnosci sg Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdéw samochodowych, witgczajgc motocykle (20.3%) oraz Budownictwo
(14.8%).

Na przestrzeni lat 2017-2020 obserwuje sie staty wzrost ogolnej liczby zarejestrowanych

podmiotéw.

Wykres 4. Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON w latach 2017-2020

= Ogétem Nowo zarejestrowane
1730 1844 1902 1975
——— 139 =— 204 = 174 = 141
2017 2018 2019 2020

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
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Na podstawie powyzszych danych mozna wnioskowac, iz warunki do rozpoczynania i
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej sg sprzyjajgce, a dziatania gminy w zakresie
wspierania i rozwoju przedsiebiorczosci przyczyniajg sie do poprawy stanu gospodarki

lokalnej.
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DIAGNOZA ISTNIEJACYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA
TERENIE GMINY HALINOW

Ankietowani mieszkancy zostali zapytani jakie negatywne zjawiska dostrzegajg na
terenie gminy w odniesieniu do dzieci i mtodziezy. Jak wynika z odpowiedzi najbardziej
zauwazalnym problemem jest bezproduktywne spedzanie czasu wolnego, a kolejno
zaniedbanie wychowawcze oraz alkohol i papierosy. Wielu respondentéw zwrdécito
rowniez uwage na demoralizacje. Ankietowani mieli mozliwo$¢ wpisania innych negatywnych
zjawisk w odniesieniu do dzieci i mtodziezy na terenie gminy i tu gtéwnie wymieniali brak

miejsca na spedzanie czasu wolnego i rozwoju pasji (np. két zainteresowan).

Wykres ponizej przedstawia rozktad poszczegdlnych odpowiedzi respondentéw.Kazdy z

ankietowanych mogt zaznaczyc¢ trzy odpowiedzi, stagd suma jest wieksza niz100%.

Wykres 5. Jakie negatywne zjawiska odnoszgce sie do dzieci i mlodziezy dostrzega Pani/Pan najczesciej?

Alkohol i papierosy  [[ILIINNMEAAEAEEHEAEHEETY 53,68%

Trudnos w przystosowaniu miodziety
opuszczajgcej placowki opiekunczo- 4,90%
...... hAatiimisimama i vadainii amacbAanmana

Przestepczosé [l 3,54%

Narkomania [l 9,26%

0,
’

86
Bezproduktywne spedzanie wolnego czasu A

Demoralizacja [N 24,25%

Przemoc ze strony rodzicow m 2,45%
Sieroctwo | 0,54%
Zaniedbanie socjalne (niedoiywienie, higiena) [IIN 11,99%

Zaniedbanie wychowawceze [l INININIRENEIUIIUIN 56,95%
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W trakcie badania ankietowego mieszkancy gminy Halinow wskazali co
nalezy zrobi¢, aby przeciwdziatac negatywnym zjawiskom na terenie Gminy.
Respondenci mieli mozliwos¢ wskazania pieciu obszaréw stgd suma odpowiedzi jestwyzsza
niz 100,00%.

Najwyzszy odsetek badanych wskazat dziatania jakie nalezy zrobi¢, aby przeciwdziata¢
negatywnym zjawiskom na terenie Gminy to zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow
(wskazane przez 65,40% badanych) oraz budowa przydroznych chodnikéw, przejs¢ dla
pieszych i osSwietlenia (wskazane przez 49,32% badanych). 44,41% ankietowanych
wskazato na inwestycje w infrastrukture (drogowa, wodociggowg, kanalizacyjng, inng),
34,60% na poprawe dostepnosci do opieki medycznej oraz ograniczenie bezrobocia i jego
skutkdw, dziatania wspierajgce tworzenie miejsc pracy (wskazane przez 30,52%
badanych). Nastepnie respondenci wskazali skuteczniejsze egzekwowanie zakazu
sprzedazy napojéw alkoholowych dzieciom, mfodziezy i osobom nietrzezwym (29,43%),
dziatania zmierzajgce do poprawy estetyki gminy (28,61%), organizowanie lokalnych
programow wspierania mieszkancéw np. stypendia dla uzdolnionych dzieci i mtodziezy
(27,80%), poprawejakosci zycia oséb niepetnosprawnych (26,43%) oraz walke z patologiami
spotecznymi tj. narkomania, alkoholizm i inne Srodki psychoaktywne (26,16%). Kolejno
organizacje imprez integracyjnych majgcych na celu aktywizacje mieszkancow np. pikniki
rodzinne, itp. wskazane przez 25,89% ankietowanych, dziatania prowadzgce do poprawy
sytuacji na rynku pracy oséb mtodych w tym absolwentéw poprzez organizowanie
kursow i szkoleh pod katem dostosowania ich do potrzeb rynku pracy wskazane przez
20,44% badanych, budowa mieszkan komunalnych, socjalnych i chronionych
wskazane przez 19,62% mieszkancéw oraz szkolenia umozliwiajgce podniesienie lub
zmiane kwalifikacji zawodowych dlugotrwale bezrobotnych (zwlaszcza w wieku 50+)
wskazane przez 17,71% badanych. Pozostaty odpowiedzi wskazywaty na propagowanie
idei wolontariatu i tworzenie warunkéw do jego dziatania(16,89%), aktywizacje spoteczng
ludzi starszych (15,80%), wsparcie inicjatyw obywatelskich tj. fundacji i stowarzyszen
prowadzgcych dziatalno$¢ niezarobkowg (14,99%), wsparcie pracodawcéw oraz
przedsiebiorczosci tj. doradztwo, szkolenia, system zachet (14,71%), rozwijanie modelu
wsparcia dla rodzin przezywajgcych kryzys i problemy opiekunczo- wychowawcze z
dzieCmi poprzez upowszechnienie pomocy asystenta rodziny, rodzin wspierajgcych itp.

(13,35%), podejmowanie dziatan
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(11,72%), Zwiekszenie pomocy bezposredniej osobom najubozszym (11,44%),
tworzenie przyjaznych warunkéw do lokowania na terenie gminy dziatalno$ci organizacji
pozarzgdowych zajmujgcych sie problemami pomocy rodzinie (8,72%) oraz promowanie i
wpieranie tworzenia podmiotdow ekonomii spotecznej tj. spoétdzielnia socjalna,

przedsiebiorstwa spoteczne (6,81%).

Tabela 8. Co Panstwa zdaniem-nalezy zrobi¢, aby przeciwdziata¢ negatywnym zjawiskom na terenie
Gminy

Wartos¢ procentowa dziatan jakie nalezy zrobi¢, aby przeciwdziata¢

negatywnym zjawiskom na terenie Gminy

65,40% Zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow
49,32% Budowa przydroznych chodnikow, przejs¢ dla pieszych
44,41% Inwestycje w infrastrukture (drogowa, wodociggowa,

kanalizacyjna, inng)

34,60% Poprawe dostepnosci do opieki medycznej

30,52% Ograniczenie bezrobocia i jego skutkéw, dziatania

wspierajgce tworzenie miejsc pracy

29,43% Skuteczniejsze egzekwowanie zakazu sprzedazy napojow

alkoholowych dzieciom, miodziezy i osobom nietrzezwym

28,61% Dziatania zmierzajgce do poprawy estetyki gminy

27,80% Organizowanie lokalnych programoéw wspierania

mieszkancow (np. stypendia dla uzdolnionych dzieci)

26,43% Poprawe jakosci zycia 0sob niepetnosprawnych
(likwidacja barier architektonicznych w instytucjach

publicznych, utatwienia transportowe)

26,16% Walke z patologiami spotecznymi (narkomania, alkoholizm,

inne srodki psychoaktywne)

25,89% Organizacje imprez integracyjnych majgcych na celu

aktywizacje mieszkancow (np. pikniki rodzinne, itp.)

22,07% Ustugi opiekuncze dla oséb starszych i niepetnosprawnych
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20,44% Dziatania prowadzgce do poprawy sytuacji na rynku pracy
0sOb mtodych w tym absolwentéw poprzez organizowanie
kursow i szkolen pod kgtem dostosowania ich do potrzeb
rynku pracy

19,62% Budowa mieszkan komunalnych, socjalnych i chronionych

17,71% Szkolenia umozliwiajgce podniesienie lub zmiane kwalifikacji

zawodowych dtugotrwale bezrobotnych

16,89% Propagowanie idei wolontariatu i tworzenie warunkéw do jego

dziatania

15,80% Aktywizacje spoteczng ludzi starszych

14,99% Wsparcie inicjatyw obywatelskich (fundacji i stowarzyszen

prowadzacych dziatalnoS¢ niezarobkowa)

14,71% Wsparcie pracodawcow oraz przedsiebiorczosci (doradztwo,

szkolenia, system zachet)

13,35% Rozwijanie modelu wsparcia dla rodzin przezywajgcych kryzys i

problemy opiekunczo- wychowawcze z dzie¢mi poprzez
upowszechnienie pomocy asystenta rodziny, rodzin
wspierajacych itp.

11,72% Podejmowanie dziatan profilaktycznych

11,44% Zwiekszenie pomocy bezposredniej 0sobom najubozszym

(finansowej, rzeczowej, ustugowej)
8,72% Tworzenie przyjaznych warunkéw do lokowania na terenie
gminy dziatalnosci organizacji pozarzadowych zajmujgcych
sie problemami pomocy rodzinie
6,81% Promowanie i wpieranie tworzenia podmiotow ekonomii

spotecznej (spotdzielnia socjalna, przedsiebiorstwa

spoteczne)
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Ogolne warunki zycia w gminie Halinow 32,43% badanych mieszkancéw ocenito jako dobre.
29,42% ocenito je jako raczej dobre, a 28,34% respondentow ocenito jako Srednie.
Kolejno 5,72% ankietowanych mieszkancow ocenito warunki jako bardzo dobre, 2,72%
raczej zte, a 1,09% respondentow podsumowato warunki zycia w gminie jako zte. Jedna

osoba oceniata warunki zycia w gminie bardzo Zle.

Wykres 6. Jak oceniajg Panstwo aktualne warunki w gminie?

Zte 1,09%
Srednie 28,34%
Raczej zte 2,72%
Raczej dobre 29,42%
Dobre 32,43%
Bardzo zte 0,27%

Bardzo dobrze 5,72%
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Problemy w obszarze pomocy spotecznej

Zgodnie z art. 2. 1. ustawy o pomocy spotecznej, pomoc spoteczna jest instytucjg polityki
spotecznej  panstwa, majgcg na  celu umozliwienie ~ osobomi rodzinom
przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonac,

wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Zgodnie z Art. 3. w/w ustawy Pomoc spofteczna wspiera osoby i rodzinyw
wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w
warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest
zapobieganie sytuacjom, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1, przez podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze
Ssrodowiskiem. Rodzaj, forma i rozmiar swiadczenia powinny by¢é odpowiednie do
okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy. Potrzeby osoéb i rodzin korzystajgcych z
pomocy powinny zostaé uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i mieszczg sie w

mozliwosciach pomocy spoteczne;.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie jest jednostkg organizacyjng gminy,
powotang do wykonywania zadan samorzadu gminnego, w szczegolnosci z zakresu szeroko

pojmowanej pomocy spoteczne;.

Pomoc spoteczna ma na celu "umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac¢, wykorzystujgc wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. (...) Pomoc spoteczna wspiera osobyi rodziny w
wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w

warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka". 1

1 MOPS Halinow
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Swiadczeniami z pomocy spotecznej realizowanymi przez O$rodek sa:
= $wiadczenia pieniezne: zasitek staty, zasitek okresowy, zasitek celowy i zasitek
celowy specjalny,
= Swiadczenia niepieniezne: udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz
niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, organizowanie i
Swiadczenia ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,
kierowanie do Doméw Pomocy Spotecznej, praca socjalna, poradnictwo
specjalistyczne, interwencja kryzysowa, sprawienie pogrzebu, wspieranie
rodziny i wspoffinansowanie pieczy zastepczej, podejmowanie innych zadanz
zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznanych potrzeb gminy; w tym
tworzenie 1 realizacja programow ostonowych, diagnoza potrzeb oraz

sprawozdawczosc.

Z danych przekazanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie wynika,
iz ogolna liczba osob korzystajgcych ze swiadczen MOPS na przestrzeni lat 2020-2021

zmalata.

Tabela 9. Osoby korzystajgce z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
Osoby korzystajgce z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Osoby korzystajgce ze swiadczen MOPS
Rok 2019 509 oséb

Rok 2020 550 osob

Rok 2021 324 osoby

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

Wedtug danych przekazanych przez MOPS w Halinowie liczba oséb korzystajgcych ze
Swiadczen pienieznych w latach 2020 i 2021 znacznie zmalata, zmalata w tych latach

rowniez liczba osob korzystajgca ze Swiadczen niepienieznych.

Istotng forme wsparcia stanowi takze pomoc socjalna, ktéra jest waznym zadaniem wtasnym
0 charakterze obowigzkowym. Praca socjalna jest to dziatalnos¢ zawodowa majgca na celu
pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolno$cido funkcjonowania
w $rodowisku. Praca socjalna prowadzona jest z osobamii rodzinami w celu
rozwigzania lub wzmocnienia aktywno$ci samodzielnosci zyciowej. Prowadzona jest rowniez
ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy oraz koordynacji dziatan instytuciji
I organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkéw spotecznosci. W ramach

pracy socjalnej pracownicy socjalni $wiadczg
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pomoc w uzyskaniu réznych Swiadczen miedzy innymi: $wiadczen emerytalno- rentowych
$wiadczenia uzupetniajgcego, swiadczen rodzinnych, pisania wnioskéw itp. Prace socjalng
ciezko przedstawiC jest w liczbach, tabelach, trudno jest jg opisac. Zajecie to jest bardzo
czasochtonne. Czasami jedna sprawa wymaga wykonania wielu telefonéw, odwiedzenia wielu
instytucji, wspotpracy z réznymi ludzmi i organizacjami. Podsumowujgc jest to jedno z

najtrudniejszych zadan wyznaczonych przez ustaweo pomocy spotecznej.

Tabela 10. Liczba os6b korzystajgcych ze swiadczeh przyznanych przez MOPS

Rodzaje pomocy udzielanej przez MOPS

Swiadczenia pieniezne Rok 2019 326 osoby
Rok 2020 319 osbb
Rok 2021 262 osoby
Swiadczenia niepieniezne Rok 2019 286 0sob
Rok 2020 341 os6b
Rok 2021 130 osoéb
Pomoc udzielana w postaci pracy Rok 2019 946 osob
socjalnej Rok 2020 883 osoby
Rok 2021 591 osoéb
Ustugi opiekuncze Rok 2019 71 276 zt
Rok 2020 89 810 z
Rok 2021 77 940 zt
Odptatnos¢ za pobyt w domu Rok 2019 341 591 z
pomocy spotecznej Rok 2020 332 627 zt
Rok 2021 427 049 zt

Zrédto: opracowanie wasne na podstawie danych MOPS w Halinowie
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Ustugi opiekuncze obejmujg zaspokajanie codziennych potrzeb Zzyciowych, nabywanie i
dostarczanie produktow zywnosciowych, przygotowywanie positkdw, podawanie lekow,
opieke higieniczng polegajgcg na utrzymaniu higieny osobistej, porzadkuw mieszkaniu, u

0s06b, ktore nie sg do tego zdolne wykorzystujgc wtasne mozliwosci.

Tabela 11.Liczba os6b ktdére skorzystaty z ustug opiekunczych
Liczba oséb ktére skorzystaly z ustug opiekunczych

Rok 2019 9 os6b
Rok 2020 11 oséb
Rok 2021 8 os6b

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych MOPS Halindw

W roku 2021 najczestszym powodem udzielania pomocy spotecznej byto ubostwo, a
kolejno niepetnosprawnos¢, bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza oraz dlugotrwata

choroba.
Liczba oso6b korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu:

Niepetnosprawnos¢
* Rok 2019: 70 osob;
=  Rok 2020: 69 os6b;
» Rok 2021: 66 oséb.

Bezrobocie
» Rok 2019: 43 osoby;
» Rok 2020: 29 osob;
* Rok 2021: 29 oséb.

Ubéstwo
* Rok 2019: 108 osob;
= Rok 2020: 94 osoby;
= Rok 2021: 93 osoby.

Bezradnos¢ opieki wychowawczej
= Rok 2019: 82 osoby;
= Rok 2020: 69 oséb;
= Rok 2021: 36 oséb.
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Diugotrwata choroba
*» Rok 2019: 57 oséb;
= Rok 2020: 47 oséb;
» Rok 2021: 35 osob.

Przemoc w rodzinie
* Rok 2019: 1 osoba;
= Rok 2020: 0;
» Rok 2021: 0.

Potrzeba ochrony macierzynstwa

= Rok 2019:
= Rok 2020:
= Rok 2021:

Bezdomnosé
* Rok 2019:
* Rok 2020:
» Rok 2021:

Alkoholizm
* Rok 2019:
= Rok 2020:
* Rok 2021:

Zdarzenia losowe
= Rok 2019:
= Rok 2020:
= Rok 2021:

Narkomania
* Rok 2019:
* Rok 2020:
» Rok 2021:

21 osob;
11 osob;

8 osob.

6 0séb;
5 0séb;

9 0sbb.

4 osoby;
3 osoby;

5 osob.

3 osoby;
3 osoby;
8 0sob.

0;
1 osoba;

3 osoby.
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Trudnos¢ w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego
» Rok 2019: 1 osoba;
» Rok 2020: 2 osoby;
* Rok 2021: 2 osoby.

Analizujgc dane przekazane przez MOPS w Halinowie liczba rodzin ktére korzystatyz

pomocy asystenta rodziny wzrosta na przestrzeni trzech ostatnich lat.

Tabela 12. Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny:
Liczba asystentéow rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta

rodziny:

Liczba asystentow rodziny w gminie Rok 2019 2 asystentow
Rok 2020 2 asystentéw
Rok 2021 2 asystentow

Liczba rodzin ktére korzystaty z ustug |Rok 2019 25 rodzin

asystenta rodziny Rok 2020 26 rodzin
Rok 2021 30 rodzin

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

Tabela 13 Liczba wszczetych procedur w zwigzku z procedurg ,Niebieskie Karty”

W zwiazku z procedurg ,,Niebieskie Karty”:
Wszczecie procedur Rok 2019 29 procedur
Rok 2020 22 procedury
Rok 2021 24 procedury

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie
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Bezrobocie

Zgodnie z danymi GUS, w 2021 roku w gminie Halinbw zarejestrowane byty 244 osoby
bezrobotne, w tym: 134 kobiety oraz 110 mezczyzn. Na przestrzeni lat 2020-2021 ogdina

liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych w gminie Halindw zmalata.

Tabela 14. Stan bezrobocia rejestrowanego w gminie Halinow w latach 2018-2021

Stan bezrobocia

Bezrobotni zarejestrowani ogoétem:

Rok 2018 247 osob
Rok 2019 223 osoby
Rok 2020 335 osbb
Rok 2021 244 osoby
Kobiety

Rok 2018 132 kobiety
Rok 2019 119 kobiet
Rok 2020 165 kobiet
Rok 2021 134 kobiety
Mezczyzni

Rok 2018 115 mezczyzn
Rok 2019 104 mezczyzn
Rok 2020 170 mezczyzn
Rok 2021 110 mezczyzn
Osoby diugotrwale bezrobotne

Rok 2018 133 osoby
Rok 2019 118 osob
Rok 2020 152 osoby
Rok 2021 132 osoby

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
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Zgodnie z danymi MOPS w Halinowie, na przestrzeni lat 2019-2021 zmalata liczbaosob

korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia.

Wykres 7. Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia

50
43\‘
40
® 29
30 29
20

2019 2020 2021
=8= Osoby korzystajace z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

51



Bezdomnos¢

Wedtug ustawy o pomocy spotecznej z dn. 12 marca 2004 roku osoba bezdomna to,
osoba niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisow o ochronie praw
lokatoréw | mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana na pobyt staty, w
rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoba niezamieszkujgca w lokalu
mieszkalnym i zameldowana na pobyt staty w lokalu, w ktorym nie ma mozliwosci

zamieszkania.

W nocy z 13 na 14 lutego 2019 roku, po raz pigty przeprowadzono Ogodlnopolskie
badanie liczby oséb bezdomnych, ktérego realizacja koordynowana byla przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Z badania wynika, ze w Polsce z
problemem bezdomnosci zmaga sie ok 30 330 osob. Badanie pokazato rowniez, iz 80% osob
bezdomnych przebywa w réznego rodzaju placéwkach, a pozostate blisko 20% w

miejscach niemieszkalnych tj. altany dziatkowe, garaze i pustostany.

Analizujgc dane przekazane przez MOPS w Halinowie na przestrzeni ostatnich trzechlat

liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezdomnosci zwiekszyta sie.

Wykres 8 Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezdomnosci
10

8

6

2019 2020 2021

=®= | iczba 0s8b korzvstaiacvch z pomocy spotecznei z powodu bezdomnosci.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych MOPS Halinéw

W 2021 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie, przy wspétpracy ze
Stowarzyszeniem Alter-Ego, udzielat tymczasowego catodobowego schronieniaw
schronisku wraz z zapewnieniem niezbednych warunkéw socjalnych dla os6b
bezdomnych z terenu gminy Halindbw. W 2021 roku z takiej formy pomocy skorzystato 7

0sob.
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Problem uzaleznien od substancji psychoaktywnych

Alkoholizm

Wedtug szacunkéw Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych co 6smy
dorosty Polak nie pije w ogodle alkoholu. Ponadto wiekszo$¢ osdb pijgcych alkohol
spozywa go W sposob, ktéry nie powoduje negatywnych konsekwencji dla nichi dla oséb z
ich otoczenia. Jednak kilkanascie procent dorostych Polakéw spozywa alkohol
problemowo. Szacuje sig, ze w grupie tej znajduje sie ok. 900 tys. osob uzaleznionych
oraz ponad 2 min osob pijgcych alkohol ryzykownie lub szkodliwie. Nalezy podkresli¢, ze
grupa osob najwiecej pijacych, stanowigca 9% ogolnej liczby os6b konsumujgcych alkohol,

spozywa az 43% catego wypijanego alkoholu.2

Konkretna liczba oséb uzaleznionych od alkoholu jest trudna do ustalenia. Postugujgc sie
danymi szacunkowymi Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
mozna natomiast okresli¢ przyblizong liczbe osdb wsrdd danej populacji, u ktérych moga

wystepowac rdzne kategorie problemow alkoholowych.

Tabela 15. Populacje oso6b, u ktérych wystepujg rézne kategorie probleméw alkoholowych
Populacje oséb, u ktorych wystepuja rézne kategorie problemow alkoholowych (dane

szacunkowe) dla Polski 38,6 min mieszkaincéw oraz Gmina Halinéw 16 636
mieszkancow

Liczba oséb uzaleznionych od alkoholu Polska ok. 2% populacji
Gmina Halinéw ok. 333 osoby
Doro$li  zyjagcy w otoczeniu alkoholika Polska ok. 4% populacji
(wspotmaizonkowie, rodzice) Gmina Halinéw ok. 665 oséb
Dzieci wychowujgce sie w rodzinach Polska ok. 4% populacji
alkoholikow Gmina Halinéw ok. 665 oséb
Osoby pijace szkodliwie Polska 5-7% populacji
Gmina Halinéw ok. 832 — 1 106 oséb
Ofiary przemocy domowej wz rodzinach Polska 2/3 osob dorostych oraz
problemem alkoholowym 2/3 dzieci z tych rodzin

Gmina Halinéw ok. 222 osoby doroste i 443
dzieci z tych rodzin

Zrodto: PARPA

12 PARPA picie ryzykowne i szkodliwe
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http://www.parpa.pl/index.php/szkody-zdrowotne-i-uzaleznienie/picie-ryzykowne-i-szkodliwe

Dziatalnos¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

Kluczowg role w rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych na szczeblu gminnym odgrywa
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Halinowie. Komisja inicjuje
I monitoruje dziatania zwigzane z edukacjg i profilaktykg rozwigzywania probleméw

alkoholowych.

Celem dziatan jest ograniczenie dostepnosci alkoholu, zwiekszenie dostepnosci pomocy
terapeutycznej, rehabilitacyjnej osobom uzaleznionym, podejmowanie dziatan w zwigzku z
podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie oraz zwiekszenie zdolnosciosdb do radzenia
sobie z istniejgcymi problemami alkoholowymi. Podejmowane dziatania majg za zadanie
wsparcie 0sob uzaleznionych i ich rodzin, ksztattowanie zdrowego stylu zycia oraz pomoc

rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych.

Dane z dziatalnosci Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych wskazuja,
iz na przestrzeni lat 2020-2021 wzrosta liczba wnioskéw do Sgdu w sprawie obowigzku
leczenia odwykowego oraz liczba zleceh przeprowadzenia badania przez biegtych
sagdowych. W 2019 roku przeprowadzono najwiecej kontroli punktow sprzedazy napojow

alkoholowych.
Dziatania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Posiedzenia GKRPA (ogétem):
= Rok 2019: 6 posiedzen;
» Rok 2020: 3 posiedzenia ;
= Rok 2021: 6 posiedzen.

Posiedzenia podkomisji interwencyjno- motywujacej:
= Rok 2019: 12 posiedzen;
= Rok 2020: 12 posiedzen ;
= Rok 2021: 12 posiedzen.

Przeprowadzone rozmowy motywujace:
= Rok 2019: 23 rozmowy;
= Rok 2020: 17 rozmow;
* Rok 2021: 16 rozmow.

54



Kontrole punktéw sprzedazy napojow alkoholowych:
= Rok 2019: 21 kontroli;
= Rok 2020: 12 kontroli;
= Rok 2021: 15 kontroli.

Whnioski o leczenie odwykowe:
= Rok 2019: 26 wnioskow;
* Rok 2020: 18 wnioskow;
* Rok 2021: 13 wnioskéw.

Zlecenia przeprowadzenia badania przez biegtych sagdowych:
* Rok 2019: 18 zlecen;
= Rok 2020: 5 zlecen;
* Rok 2021: 13 zlecen.

Whnioski do Sagdu w sprawie obowigzku leczenia odwykowego:
= Rok 2019: 18 wnioskow;
= Rok 2020: 5 wnioskow;
» Rok 2021: 13 wnioskow.

Postanowienia w sprawie wydania opinii na sprzedaz napojow alkoholowych:
= Rok 2019: 20 postanowien;
» Rok 2020: 38 postanowien;
= Rok 2021: 30 postanowien.

Szkolenia, w ktérych uczestniczyli cztonkowie komisji:

= Rok 2019: 0;
= Rok 2020: 0;
= Rok 2021: 0.
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Tabela 16. Dziatalnos¢ Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego Przeciw Przemocy w Rodzinie w
Halinowie

Liczba oséb korzystajgcych z pomocy PKI

Liczba oséb korzystajgcych z pomocy |Rok 2019 94 osoby

Punktu (ogotem) Rok 2020 91 osob
Rok 2021 90 osbb

Osoby z problemem alkoholowym Rok 2019 68 osbb
Rok 2020 66 0sob
Rok 2021 65 osbb

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych GKRPA w Halinowie

Punkt Konsultacyjno - Informacyjny prowadzi indywidualne i grupowe zajecia
psychoedukacyjne dla oséb dorostych, dotknietych problemem uzaleznienia,
wspotuzaleznienia i przemocy domowej. Prowadzi réwniez indywidualne i grupowe
zajecia psychoedukacyjne dla dorostych dzieci alkoholikéw (DDA) zamieszkatych na
terenie gminy Halindw. Zajecia prowadzone byly przez specjaliste psychoterapii
uzaleznien (osobe posiadajgcg certyfikat specjalisty psychoterapii uzaleznien nadany przez
PARP-¢).

Swietlice:

Liczba placowek: O

Grupy samopomocowe:
= dla uzaleznionych - 1 grupa

= dla wspodtuzaleznionych — 1 grupa

Zgodnie z danymi MOPS w Halinowie, na przestrzeni lat 2020-2021 wzrosta liczba

0s0b korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu.

Wykres 9. Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu
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=8— Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

56



Narkomania

.,Narkomania staje sie coraz bardziej powszechnym zjawiskiem w Polsce. Az co piaty
nastolatek sprobowat marihuany, co dziesigty — amfetaminy, natomiast co pietnasty
prébowat heroiny. Zjawisko narkomanii jest coraz bardziej wszechobecne. Obowigzujgce
w Rzeczpospolite] normy prawne naktadajg wiele sankcji karnych naosoby powigzane ze
srodowiskiem narkomanii: na dealeréw narkotykéw, osoby, ktéreje przetwarzaja, wytwarzaja,
czerpig zyski ze sprzedazy lub sg ich posiadaczami. Normy te sg czesto interpretowane
jako jedne =z najbardziej restrykcyjnychw poréwnaniu z innymi panstwami
Europy. Zjawisko narkomanii to jeden z najpowazniejszych problemow spotecznych,
a takze chorob XXI wieku. Oséb zarazonych wcigz przybywa i sg to w gtdwnej mierze

osoby miode.”3

Dane pozyskane w trakcie diagnozy zagrozen spotecznych wskazujg, iz skala problemu
uzaleznien na terenie Gminy wedlug mieszkancow jest srednia tak odpowiedziato
35,70% ankietowanych. Kolejno 26,10% badanych uznata, iz problem uzaleznien na
terenie Gminy jest wysoki, a 6,00% mieszkancéw twierdzi, ze jest niski. Pozostate 42,20%

badanych mieszkancdw nie potrafita jednoznacznie odpowiedzieéna to pytanie.

Wykres 10. Jaka jest skala problemu uzaleznieh na terenie Gminy?
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Srednia niska trudno powiedzie¢

13 Instytut Zdrowia Publicznego, Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu Uniwersytet Jana Kochanowskiego w
Kielcach, Praca zbiorowa Zdrowie i jego uwarunkowania. Problem narkomanii i narkotykow w Polsce.
Rozmiar trendy i zjawiska, Lublin 2017
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Wykres 11 Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu narkomanii
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—8— Osoby korzystajace z pomocy spotecznej z powodu narkomani

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

58



Problemy oséb starszych, niepetnosprawnos¢ i dlugotrwata choroba

Jak wiadomo osoby starsze sg bardziej narazone na choroby, co czesto prowadzi takze
do niepetnosprawnosci. StaroS¢ wigze sie z nizszg aktywnoscig i sprawnoscig fizyczng, a w
konsekwencji czesto z marginalizacjg osob starszych jako zbiorowosci. W zwigzku z
migracjg ludzi mtodych wzrasta iloS§¢ osob starszych, samotnie mieszkajgcych, ktore
czesto wymagajg opieki. Na terenie gminy zauwazalny jest problem zapewnienia opieki,
ktory z biegiem lat moze narastac. W zwigzku z tym konieczne jest dostosowanie
infrastruktury ustug spotecznych do potrzeb zwiekszajgcej sie spotecznosci osob starszych
w celu umozliwienia pozostawania jak najdiuzej samodzielnymi w swoim miejscu

zamieszkania i aktywnymi w zyciu spotecznym.

Tabela 17. Podziat mieszkancéw ze wzgledu na wiek

Liczba mieszkancow

Ogobtem:

Rok 2018 16 174 osoby
Rok 2019 16 336 osob
Rok 2020 16 438 osob
Rok 2021 16 636 osob

Osoby w wieku 0-17 lat:

Rok 2018 3 750 osob
Rok 2019 3 743 osoby
Rok 2020 3 755 osob
Rok 2021 3 821 osbb

Osoby w wieku 18-59 lat:

Rok 2018 9 417 osbb
Rok 2019 9 480 oso6b
Rok 2020 9 504 osoby
Rok 2021 9 574 osoby
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Osoby w wieku 60 lat i wiecej:

Rok 2018 3 007 osob
Rok 2019 3 113 osob
Rok 2020 3 179 osob
Rok 2021 3 241 os6b

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata lub ciezka choroba to przestanki do udzielania pomocy
przez O$rodek Pomocy Spotecznej, uprawniajgce miedzy innymi do zasitku okresowego,

ustug opiekunczych, zasitku pielegnacyjnego czy swiadczenia pielegnacyjnego.

Zgodnie z danymi MOPS w Halinowie, liczba osob korzystajgcych z pomocy spotecznej
z tytutu niepetnosprawnosci oraz liczba odbiorcow pomocy spotecznej z powodu

dtugotrwatej choroby zmalata na przestrzeni lat 2019-2021.

Wykres 12. Liczba osdb korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci
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=®ticzba 0s6b korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu

nienatnncnrawnnéri

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

Wykres 13. Liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu dtugotrwatej choroby

——
40 47 —® 35
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=8 Liczba 0s6b korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu dtugotrwate;j

Zrédto: opracowanie wasne na podstawie MOPS w Halinowie
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Ze $wiadczen pomocy spotecznej coraz czesciej korzystajg osoby w wieku
senioralnym, wymagajgce opieki z powodu choroby lub niepetnosprawnosci, niemogace
samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu. Wzrastajg zatem wydatkina domy pomocy

spotecznej oraz ustugi opiekuncze.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie po raz 4 bierze udziat w programie
rzgdowym ,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2022. Opieka wytchnieniowa to forma
wsparcia dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych. Polega na zapewnieniu opieki osobie
ze stwierdzong formg niepetnosprawnosci w sytuaciji, gdy jej opiekun, z uwagi na jakies
zdarzenie losowe, konieczno$¢ wypoczynku czy zatatwienia jakichs codziennych spraw,
nie moze tej opieki sprawowac¢ samodzielnie. W 2021 r. z tej formy pomocy skorzystato 18
0so6b, w tym 3 dzieci do 16 roku zycia oraz 15 osob niepetnosprawnych. £aczna liczba
godzin ustug opieki wytchnieniowej wyniosta 1782. Catkowity koszt swiadczenia ustug
opieki wytchnieniowej na rok 2021 wyniost : 70 934,65 zt. Program w catosci zostat
sfinansowany z Funduszu Solidarnosciowego. W 2022 roku z programu ,Opieka
wytchnieniowa” — edycja 2022 korzysta 4 dzieci do 16- go roku zycia oraz 15 o0soéb
niepetnosprawnych. Catkowita kwota $rodkow przekazana przez Wojewode Mazowieckiego

na realizacje programu wynosi: 166 464,00 zi.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie jest rowniez realizatorem Programu
,2Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2022, kiéry ma na celu
zapewnienie dostepnosci do ustug asystencji osobistej tj. wsparcia w wykonywaniu
codziennych  czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym 0sob
niepetnosprawnych. Ustugi asystencji osobistej sg formg wsparcia finansowang w
ramach poprzedniej edycji tego Programu (tj. 2020-2021) oraz Programu ,Asystent
osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycje 2019-2020, 2021. llo$¢ uczestnikdw-4; w tym
1 dziecko do 16 roku zycia i 3 osoby doroste.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie na rzecz os6b niepetnosprawnych
realizuje rowniez specjalistyczne ustugi opiekuhcze dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi.

Dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych prowadzi takze Stowarzyszenie Na Rzecz osob
Niepetnosprawnych ,,KUBUS”. Stowarzyszenie co roku dostaje dotacje na pomoc i

wspieranie rodzin dotknietych niepetnosprawnoscig fizyczng oraz umystows.
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Kazdy uczestnik programu ma zaplanowany cykl zaje¢ rehabilitacyjnych. W celu
dostosowania odpowiednich ¢wiczen do rodzaju dysfunkcji, zajecia byly poprzedzone
konsultacjg z lekarzem. Kolejna organizacja pozarzadowa, ktora dziata na terenie gminy
Halinbw na rzecz osob niepetnosprawnych jest Fundacja ,,Otwartych Serc”. Fundacja,
dzieki dotacji z budzetu Gminy Halinow dowozi niepetnosprawnych uczniéwz terenu gminy
Halinbw do Specjalnej Szkoty Podstawowej ,,Otwartych Serc” w Sulejéwku, co

pozwala niepetnosprawnym uczniom realizowa¢ obowigzek szkolny.

Gmina Halinbw zwraca rowniez koszty dojazdu dzieci niepetnosprawnych oraz ich
opiekunoéw do szkot oraz organizuje dodatkowo dowozenie dla niepetnosprawnych

ucznidéw specjalny transport, aby dzieci mogty bezpiecznie dotrze¢ do szkoty.

Aby wyjs¢ naprzeciw potrzebom oséb niepetnosprawnych, Rada Miejska w Halinowie przyjeta
uchwate, ktéra umozliwia organizacjom pozarzadowym, dziatajgcym na rzecz oséb
niepetnosprawnych, w przypadku imprez na rzecz osob niepetnosprawnych zwolni¢ z
optat za wynajem gminnych obiektéw i urzgdzen oswiatowych. Jednostki organizacyjne

Gminy Halinébw sg przystosowane dla osob niepetnosprawnych.

Gmina Halindéw bierze udziat w Programie ,Korpus Wsparcia Seniorow” na rok 2022,
zwany dalej ,programem ostonowym?”, ktory jest odpowiedzig na wyzwania, jakie stawiajg
przed Gming zachodzgce procesy demograficzne. Jest rowniez elementem lokalnej polityki
spotecznej w zakresie wsparcia dziatan na rzecz seniorow niesamodzielnych ze wzgledu
na wiek oraz stan zdrowia. Program jest finansowany z Funduszu Przeciwdziatania
COVID-19. Program jest réwniez odpowiedzig na potrzeby senioréw w zakresie ochrony
przed zakazeniem COVID-19. Kierujgc sie troskg o bezpieczenstwo oséb starszych, ktore
nie sg w stanie np. poprzez wsparcie rodziny zabezpieczy¢ podstawowych potrzeb, celowe

jest podejmowanie ré6znego rodzaju dziatan.

W 2021 roku Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Halinowie juz drugi rok brat udziat w
nowym programie ,Wspieraj seniora”. Program ma na celu wsparcie finansowe gminw
zakresie realizacji ustugi wsparcia na rzecz seniorow, ktérzy w obowigzujgcym stanie
epidemii zdecydujg sie na pozostanie w domu. Ustuga wsparcia polegata w
szczegolnosci na dostarczeniu zakupdw obejmujgcych artykuty podstawowej potrzeby,

w tym artykuty spozywcze, leki oraz srodki higieny osobistej. Program
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adresowany jest do seniorow, ktérzy pozostang w domu w zwigzku z zagrozeniem
zakazenia Covid-19, os6b ponizej 70 roku zycia, ktérzy pozostang w domu w zwigzku z
zagrozeniem zakazenia Covid—19. MOPS poprzez realizacje od listopada 2020 r. do
31.12.2021 r. programu ,Wspieraj Seniora” zapewnit wsparcie dla 55 Senioréw (50

seniorow w wieku powyzej 70 lat, 5 seniorow ponizej 70 lat).

Na terenie gminy Halinbw dziata Klub ,,Senior+”, gdzie funkcjonowanie w latach 2020-
2021 zapewniato Stowarzyszenie Emerytéw, Rencistow i Inwalidow ,,Jesienne Marzenia”,
dzieki dotacji z Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w ramach projektu Senior+.
Dziatanie Klubu ,,Senior+” ma na celu aktywizowanie seniorow oraz wsparcieich w sferze
zdrowotnej, kulturalnej i spotecznej, a takze edukacyjnej. Organizowane byty spotkania
integracyjne, zajecia rehabilitacyjne, wyjazdy do teatru, wycieczki, zajecia tematyczne

typu malarstwo czy poezja.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie od stycznia 2019 roku jest realizatorem
nowego rzgdowego programu ,Positek w szkole i w domu”, ktéry zapewnia pomoc
zaréwno osobom starszym, niepetnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, ktore
wychowujg sie w rodzinach znajdujgcych sie w trudnej sytuacji. ,Positkiem w szkole i w
domu” objeto dzieci uczeszczajgce do przedszkoli, szkét podstawowych, gimnazjéw oraz
szkét ponadgimnazjalnych. Przyznano tgcznie 2 391 positkow dla 43 dzieci, na te forme
pomocy wydano: 21 324 =z Ponadto udzielono wsparcia osobom starszym,
niepetnosprawnym o niskich dochodach, dzieciom, ktére wychowujg sie w rodzinach

znajdujgcych sie w trudnej sytuaciji.

Instytucje wspomagajace osoby niepetnosprawne na terenie gminy Halinéw:

Ustugi swiadczone przez Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim dlaoséb

niepetinosprawnych:

Osoba niepetnosprawna moze by¢ zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy

jako:

= bezrobotny - to osoba, ktéra posiada ustalong niepetnosprawno$¢, jednak nie jest
uprawniona m.in. do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty socjalnej,

zasitku statego.
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= poszukujgcy pracy - to osoba, ktora oprécz ustalonej niepetnosprawnosci jest
uprawniona m.in. do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty socjalnej, zasitku

statego.

Ponadto, osoba niepetnosprawna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy jako
poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu moze réwniez korzysta¢ na zasadach
takich jak bezrobotni z nastepujgcych ustug lub instrumentow okreslonych w ustawie o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

= szkolen;

= stazu;

» prac interwencyjnych;

» przygotowania zawodowego dorostych;

» badan lekarskich lub psychologicznych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 3 ustawy
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

= zwrotu kosztow, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1, 2 i 4 ustawy 0 promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ;

» finansowania kosztéw, o ktéorych mowa w art. 45 ust. 3 ustawy o0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ;

» studiow podyplomowych;

= szkolen na podstawie trojstronnych uméw szkoleniowych zawieranych

pomiedzy starostg, pracodawcy i instytucjg szkoleniowg;
* bonu na zasiedlenie;
* bonu szkoleniowego;

* bonu stazowego.

Dla o0séb niepetnosprawnych posiadajgcych status ,poszukujgcej pracy”, a nie
pozostajgcych w zatrudnieniu, przewidziane sg ustugi urzedu pracy i instrumenty
finansowane ze $rodkéw PFRON. Instrumenty te sg adresowane bezposrednio dooséb

niepetnosprawnych, jak tez do ich pracodawcéw.*

14 PUP Minsk Mazowiecki
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https://minskmazowiecki.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/dla-niepelnosprawnych

Powiatow

e Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku Mazowieckim - Zespét ds.

rehabilitacji oséb niepetnosprawnych

Realizacja zadan powiatu z zakresu rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych

polega na:

opracowywaniu i realizacji, zgodnych ze strategig rozwoju wojewddztwa,
powiatowych programow dziatah na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spotecznej i rehabilitacji zawodowe;j i zatrudniania i przestrzegania
praw osob niepetnosprawnych,

wspoétpracy z instytucjami administracji rzgdowej i samorzgdowej w
opracowywaniu i realizacji programéw dzialan na rzecz 0sOb
niepetnosprawnych,

udostepnianiu na potrzeby Petnomocnika i samorzadu wojewodztwa oraz
przekazywaniu wiasciwemu wojewodzie uchwalonych przez rade powiatu
programéw dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych oraz rocznej informacji
z ich realizaciji,

podejmowaniu  dziatan  zmierzajgcych do  ograniczenia  skutkow
niepetnosprawnosci,

opracowywaniu i przedstawianiu planéw zadan i informacji z prowadzonej
dziatalnosci oraz ich udostepnianiu na potrzeby samorzgdu wojewddztwa,
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz
0sob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych
0sob,

wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz
0s6b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych
0sob,

dofinansowaniu: kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej,
uczestnictwa o0sOb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych, sportu, kultury, rekreaciji i turystyki oséb niepetnosprawnych,
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych
przepisow, likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu siei
technicznych, rehabilitacji dzieci i mtodziezy, ustug ttumacza jezyka migowego lub

ttumacza-przewodnika.
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* przygotowywaniu sprawozdan rzeczowo - finansowych o zadaniach

zrealizowanych z otrzymanych z Funduszu $srodkéw.

W trakcie badania ankietowego przeprowadzonego wsrod dorostych mieszkancéw gminy
Halinbw wskazano kilka probleméw, ktére ich zdaniem najbardziej dotykajg osoby z
niepetnosprawnosciami. | tak, 51,77% badanych wskazato na bariery architektoniczne, a
kolejno 48,50% na utrudniong mozliwos¢ korzystania ze Srodkdéw transportu, 43,32% na
utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych, a 32,70% na izolacje. 31,61%
ankietowanych mieszkancéw zwrécito uwage na bezrobocie, 26,98% wskazato utrudniony
dostep do ustug opiekunczych, a 20,71% problemy psychologiczne. Wedtug 11,17%
badanych problemem z ktorym najczesciej spotykajg sie osoby niepetnosprawne to brak

akceptacji w srodowisku lokalnym.

Wykres ponizej przedstawia rozktad poszczegolnych odpowiedzi respondentéw. Kazdy z

ankietowanych mogt zaznaczy¢ trzy odpowiedzi, stgd suma jest wieksza niz100%.

Wykres 14. Z jakimi problemami spotecznymi najczesciej spotykaja sie osoby niepetnosprawne?

Utrudniona mozliwos¢ korzystania ze

srodkow transportu NUNNCC R 48,50%
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Izolacja  WEMENACAICEIEAT AN 32,70%

Problemy psychologiczne  WHIHMMMAMMINT 20,71%

Utrudniony dostep do placowek
rehabilitacyjnych
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15 PCPR Minsk Mazowiecki
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Ponadto 17,17% badanych mieszkancow przyznato, ze oferta pomocy skierowana do osob
niepetnosprawnych jest raczej niewystarczajgca. Kolejno 5,45% ankietowanychuznato, iz
oferta jest niewystarczajgca, a 3,54% stwierdzito, iz oferta jest raczej wystarczajgca.
Tylko jedna osoba  potwierdzita, iz oferta  skierowana do o0s6b z
niepetnosprawnosciami  jest wystarczajgca. Pozostate 73,57% nie wyrazito

jednoznacznej opinii w tym zakresie.

Wykres 15. Czy oferta pomocy skierowana do 0oséb niepetnosprawnych jest wystarczajgca?

73,57%

17,17%
0,27% 3,54% 5,45%

tak raczej tak trudno powiedzie¢ raczej nie nie
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Uboéstwo

Ubédstwo jest jednym z najwazniejszych i najbardziej ztozonych problemow spotecznych.
Jest tez sciSle powigzany z zagadnieniami marginalizacji i wykluczenia spotecznego.
Ubdstwo gospodarstw domowych w sposoéb szczegdlny uderzaw wychowujgce sie
W nich dzieci, poniewaz ogranicza i zagraza ich prawidlowemu rozwojowi i socjalizacji.
Ubdstwo staje sie powaznym problemem spotecznym wtedy, gdy dotyczy znacznej czesci
spoteczenstwa. Skutki biedy nie rozciggajg sie jedynie na jednostki nig doswiadczone, ale
rowniez - zwlaszcza w sytuacji jej trwatosci i pokaznego zasiegu - na reszte
spoteczenstwa, w tym réwniez na te dobrzesytuowang pod wzgledem materialnym. Rodzi
ona bowiem wiele niekorzystnych zjawisk, poczgwszy od degradacji biologicznej i
spotecznej ubogich oraz ich rodzin, a skonczywszy na zachowaniach patologicznych

takich jak np. alkoholizm, narkomania oraz przestepczosc.

Ustawa 0 pomocy spotecznej nie zawiera w swojej tresci wyjasnienia pojecia ubostwa.
Wywnioskowaé mozna z niej, ze ubdéstwem jest posiadanie dochodu uprawniajgcego do
otrzymania pomocy spotecznej, a zatem kazda rodzina, w ktérej dochdd na osobe nie
przekracza okre$lonego kryterium dochodowego oraz kazda osoba samotnie
gospodarujgca, ktérej dochdd nie przekracza okreslonego kryterium dochodowego, zyjg

w ubodstwie.

Aby jednak uzyska¢ pomoc spoteczng, oprocz ubdstwa w sytuacji zyciowej wnioskodawcy
musi wystgpi¢ rowniez co najmniej jedna z nastepujgcych okolicznosci: sieroctwo, bezdomnosc,
bezrobocie, niepetnosprawnosé, dtugotrwata lub ciezka choroba, przemoc w rodzinie,
potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeba ochrony macierzynstwa Ilub
wielodzietnosci, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, trudnos¢ w integracji cudzoziemcéw, trudnos¢ w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenie losowe i

sytuacja kryzysowa, kleska zywiotowa lub ekologiczna lub inne okolicznosci.
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Zgodnie z danymi MOPS w Halinowie, na przestrzeni lat 2019-2021 liczba os6b

korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu ubdstwa zmalata.

Wykres 16. Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu ubodstwa
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—— Liczba os6b korzvstaiacych z pomocy spotecznei z powodu ubdstwa

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie od dnia 01.01.2020 r. jest realizatorem
projektu pn. ,Szansa na lepsze jutro”. W Projekcie bierze udziat 14 oséb (9 kobiet i 6
mezczyzn) zagrozonych ubdstwem i zagrozeniem spotecznym. W tym takze 6 osob
niepetnosprawnych (3 kobiety i 3 mezczyzn).

Gtownymi zatozeniami Projektu ,Szansa na lepsze jutro” jest integracja o0sob
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ukierunkowana na aktywizacje
spoteczno-zawodowg ze szczegolnymi uwzglednieniem oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb korzystajgcych z programu ,Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020".

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie od stycznia 2019 roku jest realizatorem
nowego rzgdowego programu ,Positek w szkole i w domu”, ktéry zapewnia pomoc
zaréwno osobom starszym, niepetnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, ktore
wychowujg sie w rodzinach znajdujgcych sie w trudnejsytuacji. Program wspiera finansowo
gmine Halindbw w udzieleniu pomocy w formie positku, Swiadczenia pienieznego w
postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz sSwiadczenia rzeczowego w

postaci produktow zywnosciowych.

Osrodek pozyskat rowniez dla mieszkancow gminy Halindw zywno$é z BankuZywnosci SOS
w Warszawie, w ramach programu operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020, za
posrednictwem Stowarzyszenia Alter-Ego. W 2021 roku w ramach programu FEAD w
cykliczny sposob korzystaty 168 osoby. Rodziny objete pomocg
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miaty przydzielone comiesieczne paczki z zywnoscig, m.in. puszki miesne, rybne, warzywa
typu fasola, marchew, jabtka, makarony, ryz, miod, cukier, ciastka, mleko, olej, parowki,

satatki oraz wiele innych produktéw. Wydano ok. 18 ton zywno$ci.
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Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego

W  prawidtowo funkcjonujgcej rodzinie dziecko poznaje wiasciwe wartoscii
przygotowuje sie do petnienia rol spotecznych. Niestety w dzisiejszych trudnych czasach
rodzina narazona jest na szereg negatywnych zjawisk, ktore wptywajgw wiekszym lub
mniejszym stopniu na jej dezorganizacje. Wzrastajgce bezrobocie, wzrost bezdomnosci,
zakresu uboOstwa spotecznego oraz patologii spotecznej stwarza zagrozenie dla
funkcjonalnosci rodziny. Co za tym idzie, dysfunkcjonalny dom rodzinny stanowi zrodto
frustracji, co w konsekwencji moze zaburza¢ jego rozwdj biopsychiczny i spoteczny.
Dysfunkcjonalnos¢ w tym aspekcie moze obejmowaé niepowodzeniaw realizacji zadan
wychowawczych, kryzys maitzenski oraz niepowodzenia zwigzane z niezaspokajaniem

potrzeb dziecka.16

Rolg rodziny jest zapewnienie dziecku opieki, gdyz z racji wieku nie jest ono w stanie
samodzielnie sobie jej zapewni¢ oraz jego wychowanie w celu przygotowania dzieckado
zycia w spoteczenstwie. Rodzina jednak nie zawsze prawidiowo wykonuje powyzsze
zadania, przepisy Ustawy o pomocy spotecznej wskazujg zwtaszcza na rodziny niepetne i
wielodzietne. Bezradnos¢ wystepowaé moze takze w kwestii prowadzenia gospodarstwa
domowego — problem z zapewnieniem zywnosci, odziezy, mieszkania itp. Bezradnosci tej nie
nalezy jednak myli¢ z problemem posiadania przez rodzine niewystarczajgcych sSrodkdéw
finansowych na zabezpieczenie tych potrzeb, gdyz w tym wypadku niezaspokojenie
ich nie musi wystepowa¢ w parzez nieprawidtowym petnieniem funkcji opiekunczo-
wychowawczych. O bezradnosciw prowadzeniu gospodarstwa domowego powinno mowié
siec w odniesieniu do rodzin, ktére posiadajg wystarczajgce $rodki finansowe na
zabezpieczenie podstawowych potrzeb, lecz srodkami tymi dysponujg w nieodpowiedni

sposob.

16 Miskowicz. M, Problemy wspotczesnej rodziny w dobie promowania warto$ci prorodzinnych, £édz
2013
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Analizujgc szczegotowe dane MOPS w Halinowie z trzech ostatnich lat mozna zauwazy¢,
iz liczba o0s6b korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci wychowawczej

znacznie zmalata.

Wykres 17. Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci opiekunczo- wychowawczej
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie
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Przemoc w rodzinie

Pojecie przemocy w rodzinie jest bardzo obszerne i obejmuje wiele ptaszczyzn. Jedngz
definicji przemocy podaje Ustawa z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocyw
rodzinie, gdzie przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ jako: ,jednorazowe albo
powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste
cztonkdw rodziny [*], w szczegolnosci narazajgce te osoby naniebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos$c¢, nietykalnosc cielesna, wolnosé, w tym seksualng,
powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce

cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietychprzemocg”.t’

Ponadto, przemoc w rodzinie wystepuje w roznych formach i przybiera rézng postac.
Najczesciej, kiedy méwimy o przemocy w rodzinie wyrézniamy jej dwa rodzaje jak:

e przemoc czynng - kiedy to gniew, zto§¢ agresora skierowana jest wprost na
ofiare i podejmuje on przy tym dziatania krzywdzgce fizycznie, psychicznie czy
seksualnie.

e przemoc bierng - gdzie dochodzi do réznego rodzaju zaniedban (psychicznych,

ekonomicznych, fizycznych czy seksualnych).

Do najczestszych form przemocy w rodzinie zalicza sig:

e przemoc fizyczng, czyli kazde zachowanie, ktérego celem jest zadanie bdlu
fizycznego, uszkodzenie ciata, pogorszenie zdrowia lub pozbawianie zycia
ofiary.

e przemoc seksualng, czyli kazde zachowanie majace na celu zmuszenie ofiary do
podjecia  wspotzycia lub  niechcianych  zachowan seksualnych badz

zdeprecjonowanie jej seksualnosci.

17 Informacje Niebieska Linia

* Ustawa jako cztonka rodziny definiuje "osobe najblizszg w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.), a takze inng osobe wspdlnie zamieszkujgcg lub
gospodarujgcg”
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e przemoc psychiczng, czyli kazde zachowanie, ktérego celem jest zmniejszenie
poczucia witasnej wartosci, wzbudzenie w ofierze strachu oraz pozbawianie jej
poczucia bezpieczenstwa i kontroli nad wiasnym zyciem.

e przemoc ekonomiczng, czyli kazde zachowanie, ktorego celem jest

ekonomiczne uzaleznienie ofiary od sprawcy. 18

Zasoby instytucjonalne dziatajace na rzecz przeciwdziatania przemocy

w rodzinie na terenie gminy:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie realizujgc zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w roznych jej formach stale wspétpracuje z Policjg, Sadem,
kuratorem sgdowym, pedagogami wszystkich placowek szkolnych, innymi instytucjami oraz
Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wspotpraca dotyczy
poradnictwa, interwencji i wzajemnego wsparcia oraz uzupetnienia podejmowanych
dziatan, a takze biezgcego monitorowania problemu w srodowiskach przezpracownikow

socjalnych.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie naterenie

Gminy Halinéw

Zespodt Interdyscyplinarny zostat powotany uchwatg Nr XLVI/386/10 Rady Miejskiejw
Halinowie z dnia 22 pazdziernika 2010 roku w sprawie trybu i sposobu powotywania i
odwotywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegodtowych warunkéwjego
funkcjonowania.
Celem gtéwnym zespotu interdyscyplinarnego jest efektywna wspotpraca instytucjii
organizacji na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie, poprzez:

= diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

= podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie

majgcych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku,

» inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie,

18 Chanska W., Kepka A., Kuczynska S., Nowakowska U., Przemoc w rodzinie a wymiarsprawiedliwosci,
Fundacja Centrum Praw Kobiet, Warszawa 2005
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= rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym,

* inicjowanie dziatan w stosunku do osob stosujgcych przemoc w rodzinie,

= realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz

ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Punkt Informacyjny do Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

W ramach dziatan podejmowanych przez Zespot interdyscyplinarny od dnia 05.09.2012
roku przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej rozpoczat swojg dziatalnos¢ Punkt
Informacyjny do Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, oferujgcy wsparcie i informacje dla
wszystkich osdb doznajgcych i stosujgcych przemoc. Informacji i pomocy udzielajg
pracownicy socjalni i policjanci majgcy bezposredni kontakt z osobami i rodzinami

uwiklanymi w przemoc.

Analizujgc dane przekazane przez MOPS w Halinowie mozna zauwazyé¢, iz liczba rodzin
objetych pomocg Zespotu Interdyscyplinarnego na przestrzeni lat 2019-2021 utrzymuje

sie na podobnym poziomie.
Dziatalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego w latach 2019-2021

Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego:
» Rok 2019: 4 posiedzenia;
» Rok 2020: 4 posiedzenia;
*» Rok 2021: 4 posiedzenia.

Liczba rodzin objetych pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego:
= Rok 2019: 38 rodzin;
= Rok 2020: 31 rodzin;
= Rok 2021: 36 rodzin.

Liczba oséb objetych pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego ogétem:
» Rok 2019: 72 osoby;
= Rok 2020: 57 oséb;
* Rok 2021: 68 osob.
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Liczba kobiet objetych pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego:
* Rok 2019: 28 kobiet;
= Rok 2020: 22 kobiety;
* Rok 2021: 24 kobiety.

Liczba mezczyzn objetych pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego:
* Rok 2019: 34 mezczyzn;
» Rok 2020: 22 mezczyzn;
» Rok 2021: 25 mezczyzn.

Liczba dzieci objetych pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego:
* Rok 2019: 10 dzieci;
* Rok 2020: 12 dzieci;
* Rok 2021: 19 dzieci.

Liczba utworzonych Grup Roboczych:
* Rok 2018: 28 Grup Roboczych;
» Rok 2019: 22 Grupy Robocze;
» Rok 2020: 24 Grupy Robocze.

Liczba posiedzen Grup Roboczych:
= Rok 2019: 47 posiedzen;
= Rok 2020: 43 posiedzenia;
» Rok 2021: 42 posiedzenia.

Liczba rodzin objetych pomoca Grup Roboczych:
= Rok 2019: 38 rodzin;
= Rok 2020: 31 rodzin;
= Rok 2021: 36 rodzin.

Liczba oséb objetych pomocg Grup Roboczych ogétem:
» Rok 2019: 72 osoby;
* Rok 2020: 57 osob;
* Rok 2021: 68 osob.
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Liczba kobiet objetych pomoca Grup Roboczych:
* Rok 2019: 28 kobiet;
= Rok 2020: 22 kobiety;
* Rok 2021: 24 kobiety.

Liczba mezczyzn objetych pomoca Grup Roboczych:
* Rok 2019: 34 mezczyzn;
= Rok 2020: 22 mezczyzn;
» Rok 2021: 25 mezczyzn.

Liczba dzieci objetych pomoca Grup Roboczych:
* Rok 2019: 10 dzieci;
* Rok 2020: 12 dzieci;
* Rok 2021: 19 dzieci.

Liczba rodzin objetych procedurg ,Niebieskie Karty” byta najwyzsza w 2019 roku.
Ponadto w 2020 roku liczba zakonczonych procedur byta najnizsza na przetomie

ostatnich trzech lat.
Procedura ,,Niebieska Karta” w latach 2019-2021:

Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart-A" przez pracownikéw
socjalnych wszczynajacych procedure:

= Rok 2019: 1 ,Niebieskich Kart-A”;

= Rok 2020: 0 ,Niebieskich Kart-A”;

= Rok 2021: 2 ,Niebieskich Kart-A”.

Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart-C” przez cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego/ Grupy Robocze:

= Rok 2019: 15 “Niebieskich Kart-C”;

= Rok 2020: 23 “Niebieskich Kart-C”;

= Rok 2021: 20 “Niebieskich Kart-C”.
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Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart-D” przez cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego/ Grupy Robocze:

» Rok 2019: 8 ,Niebieskich Kart-D”;

= Rok 2020: 22 ,Niebieskich Kart-D”;

» Rok 2021: 19 ,Niebieskich Kart-D”.

Liczba rodzin objetych procedurg ,,Niebieskie Karty”:
* Rok 2019: 38 rodzin;
= Rok 2020: 26 rodzin;
= Rok 2021: 36 rodzin.

Liczba rodzin, wobec ktérych wszczeto procedure ,,Niebieskie Karty” w danym
roku:

* Rok 2019: 29 rodzin;

= Rok 2020: 22 rodziny;

* Rok 2021: 24 rodziny.

Liczba zakonczonych procedur ,,Niebieskie Karty” w przypadku ustania przemocy
w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania
przemocy w rodzinie:

= Rok 2019: 21 zakonczonych procedur;

= Rok 2020: 15 zakonczonych procedur;

= Rok 2021: 19 zakonczonych procedur.

Liczba zakonczonych procedur ,Niebieskie Karty” po rozstrzygnieciu o braku
zasadnosci podejmowania dzialan:

= Rok 2019: 8 zakonczonych procedur;

= Rok 2020: 5 zakonczonych procedur;

= Rok 2021: 9 zakonczonych procedur.
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Ogodlna liczba osob dotknietych przemocg w rodzinie, na przestrzeni lat 2020-2021
wzrosta. Ofiarami przemocy sg najczesciej kobiety. Osoby dotkniete problemem przemocy
najczesciej korzystajg z pomocy w formie poradnictwa socjalnego, psychologicznego

oraz zawodowego i rodzinnego.

Liczba oséb dotknietych przemoca w rodzinie, (ogotem):
= Rok 2019: 43 osoby;
= Rok 2020: 35 oséb;
* Rok 2021: 44 osoby.

Liczba oséb dotknietych przemoca w rodzinie (kobiety):
» Rok 2019: 25 kobiet;
= Rok 2020: 22 kobiety;
= Rok 2021: 22 kobiety.

Liczba oséb dotknietych przemocg w rodzinie (mezczyzni):
* Rok 2019: 8 mezczyzn;
» Rok 2020: 1 mezczyzna;
= Rok 2021: 4 mezczyzn.

Liczba oséb dotknietych przemoca w rodzinie (dzieci):
= Rok 2019: 10 dzieci;
= Rok 2020: 12 dzieci;
» Rok 2021: 18 dzieci.

Liczba oséb objetych pomoca w formie poradnictwa psychologicznego:
* Rok 2019: 49 osob;
* Rok 2020: 30 osob;
= Rok 2021: 24 osoby.

Liczba oséb objetych pomoca w formie poradnictwa prawnego:
= Rok 2019: 3 osoby;
= Rok 2020: 4 osoby;
= Rok 2021: 20 oséb.
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Liczba oséb objetych pomoca w formie poradnictwa socjalnego:
* Rok 2019: 52 osoby;
* Rok 2020: 23 osoby;
= Rok 2021: 34 osoby.

Liczba oséb objetych pomoca w formie poradnictwa zawodowego i rodzinnego:
* Rok 2019: 50 osob;
= Rok 2020: 29 oséb;
» Rok 2021: 6 os6b.

Tabela 18. Liczba szkolen dla pracownikéw stuzb zajmujgcych sie realizacjg zadah na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Liczba szkolen

Rok 2019 2 szkolenia
Rok 2020 3 szkolenia
Rok 2021 1 szkolenie

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

Na przestrzeni lat 2020-2021 liczba os6b korzystajgcych z pomocy spotecznej

z powodu przemocy pozostaje niezmienna.

Wykres 18. Rodziny korzystajgce z pomocy finansowej MOPS z powodu przemocy

1,2
1 1
0,8
0,6
0
N A . 0
2019 2020

== Rodziny korzystajgce z pomocy finansowej MOPS z powodu przemocy

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPS w Halinowie

W ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy na lata 2020-2023 w okresie od lipca 2021 do grudnia 2021 roku
w ramach dziatan podejmowanych przez Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w
Halinowie oraz Zespot Interdyscyplinarny zostat przeprowadzony cykl warsztatow dla

dzieci, mtodziezy i rodzicow z rodzin dysfunkcyjnych oraz zagrozonych zjawiskiem
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wystgpienia przemocy w rodzinie. W zajeciach wzieto udziat tgcznie 24 dzieci w wieku 6-15

lat, z terenu gminy Halinéw oraz 12 oséb dorostych.

Jak wynika z diagnozy zagrozen spotecznych, ogoétem 36,50% ankietowanych
mieszkancow gminy Halindw zna rodziny lub styszato o takich przypadkach w ktorych
stosowana jest przemoc, natomiast 63,50% badanych nie zna lub nie styszatoo

przypadkach stosowania przemocy w rodzinie na terenie gminy.

Wykres 19. Czy na terenie Gminy wystepuje zjawisko przemocy domowej?

46,60%
23,40% E
—— 16,909
tak, znam takie tak, styszatem o nie znam takich nie styszatem o takich
nrzvnadki nrzvnadkdw nrzvnadkach
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Analiza SWOT jest efektywng metodg pozwalajgcg na identyfikacje stabych i silnych stron

sfery spotecznej Gminy Halindbw oraz szans i zagrozen, jakie przed nig stoja.

Analiza SWOT sktada sie z czterech grup czynnikéw:

mocnych stron (z ang. strenghts) -uwarunkowan wewnetrznych, ktére stanowg
silne strony sfery spotecznej i ktore nalezycie wykorzystane sprzyjaé beda jej
rozwojowi;

stabych stron (z ang. weaknesses) -uwarunkowan wewnetrznych, ktore
stanowig stabe strony sfery spotecznej i ktoére nie wyeliminowane stanowi¢ bedg
bariere jej rozwoj;

szans (z ang. opportunities) -uwarunkowan zewnetrznych, ktore nie sg
bezposrednio zalezne od zachowania spotecznosci miasta, ale przy
odpowiednio podetych przez nig dziataniach, moga sprzyjaé rozwojowi sfery
spotecznej w Gminie Halinow;

zagrozen (z ang. threats) -uwarunkowan zewnetrznych, ktore takze nie sg
bezposrednio zalezne od zachowania spotecznosci gminy, ale ktére mogastanowic

zagrozenia dla jej rozwoju.

Analiza SWOT jest uzytecznym instrumentem pozwalajgcym na wielowymiarowg ocene

aktualnego stanu sfery spotecznej w Gminie Halindw oraz stanowi adekwatny punkt

wyjscia do definiowania pozgdanych kierunkéw rozwoju. W ten sposéb przedmiotowa

analiza

ujawnia  rowniez  obszary = wymagajgce  poprawyw funkcjonowaniu

gminy, a takze wskazuje na niezbedne dziatania, ktérych podjecie pomoze osiggngc

ustalone cele.

W analizie SWOT dla Gminy Halinéw uwzgledniono takie obszary jak:

1.

o g b~ w N

ochrona zdrowia,

pomoc spoteczna;

rozwigzywanie probleméw alkoholowych i narkomanii;
rynek pracy;

edukacja,

problemy oso6b starszych i niepetnosprawnosé.
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OCHRONA ZDROWIA

Mocne strony

= Relatywnie dobry dostep do podstawowej opieki medycznej - Centrum Medyczne
ZANMED w Halinowie, Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska Tomasz
Dzieciot w Okuniewie oraz Centrum Medyczne Multi-Med w Hipolitowie.

= Placéwka swiadczgca ustugi w zakresie podstawowej ogodlnej opieki stomatologicznej

w ramach umowy z NFZ.

= Placowka swiadczgca ustugi w zakresie rehabilitacji dzieci i dorostych Centrum
Rehabilitacji ,Pod Debami” w Halinowie.

= Dziatalno$c¢ trzech ogdlnodostepnych aptek na terenie gminy.

= Wystarczajgco oceniana przez mieszkancéw oferta gminy w zakresie opieki

zdrowotnej.

Stabe strony

= QOgraniczony dostep do lekarzy specjalistow.
» Brak opieki catodobowe;j.

» Niedostateczna wiedza spoteczenstwa na temat profilaktyki i promocji zdrowia.

Szanse

= Wdrazanie unijnych standardow opieki zdrowotne;.

» Podejmowanie dziatan majgcych na celu zwiekszenie dostepnosci opieki medycznejdla
mieszkancow.

= Dofinansowanie zakupu sprzetu medycznego ze srodkoéw Unii Europejskiej.

* Prowadzenie dziatan profilaktycznych w obszarze zdrowia.

Zagrozenia

» Wyjazdy lekarzy specjalistow za granice.
» Brak zainteresowania profilaktykg i promocjg zdrowia ze strony mieszkancow.

= Zapas¢ stuzby zdrowia.
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POMOC SPOLECZNA

Mocne strony

» Dziatalno$¢ Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

= Wysokie kwalifikacje i doswiadczenie pracownikéw MOPS.

= Wspdtpraca podmiotdw realizujgcych zadania wspomagajgce prace MOPS.

= Zaangazowanie pracownikow MOPS w dziatalno$¢ na rzecz problematyki spoteczne;.

= Sprawny system udzielania Swiadczen socjalnych (m.in. praca socjalna, $wiadczenia
pieniezne).

= Dziatalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego.

» Dziatalnos¢ Punktu Informacyjnego do Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

= Wsparcie asystenta rodziny.

» Karta Duzej Rodziny.

= Program Operacyjny Pomocy Zywnosciowej 2014-2020.

» Realizacja projektu “Szansa na lepsze jutro”.

= Udziat w Programie ,Positek w szkole i w domu”.

» Dziatalnos¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

= Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy

W rodzinie.

» Pozyskiwane fundusze ze srodkéw Unii Europejskie;.

Stabe strony

= Czesto zmieniajgce sie przepisy prawne, duzo dokumentacji a za mato czasu na prace
socjalng.
= Brak specjalistow kompleksowo zajmujgcych sie rodzing problemowa np. psycholog
dzieciecy.
= Biernosc¢ klientow pomocy spoteczne;j.

» Nowe zadania ustawowe naktadane na Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Szanse

» Zwiekszanie kompetencji oséb zaangazowanych w realizacje zadan w zakresie
pomocy spotecznej poprzez uczestnictwo w kursach, szkoleniach.

= Prowadzenie dziatan zapobiegajacych dysfunkcjom rodzin.

= Efektywna praca socjalna.

= Malejgca ogdlna liczba rodzin i os6b korzystajgcych z pomocy MOPS.

= Dostepnos¢ zewnetrznych zrddet finansowania.
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Zagrozenia

= Rosngca liczba rodzin.

= Powigkszanie sie dysfunkcji rodzinnych.

= Zubozenie spoteczenstwa.

= Niewystarczajgce finansowanie pomocy spoteczne;.
* Problem przemocy w rodzinie.

= Problem alkoholizmu i uzaleznien.

= Niewystarczajgca wiedza na temat problemow spotecznych w gminie.

ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH | NARKOMANII

Mocne strony

= Dziatalno§¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
= Dostep do statych srodkéw finansowych na profilaktyke i rozwigzywanie problemow
alkoholowych.

= Punkt wsparcia rodziny dla osoéb uzaleznionych i wspétuzaleznionych,

= Prowadzenie kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych.

= Grupy Samopomocowe dla uzaleznionych i wspo6tuzaleznionych.

= Punkt Konsultacyjno - Informacyjny Przeciw Przemocy w Rodzinie i o0so6b
uzaleznionych.

= Prowadzenie dziatan w obszarze profilaktyki uzaleznien, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatalnosci profilaktycznej wsrdd dzieci szkolnych i miodziezy poprzez
organizacje m.in. réznych form spedzania czasu wolnego przez dziecitj. obozow,
poétkolonii, zimowisk, zaje¢ na basenie.

= Zaangazowanie placowek oswiatowych w dziatania profilaktyczne, informacyjnei
edukacyjne w obszarze uzaleznien wsrdéd dzieci i mfodziezy.

= Dziatalno$¢ Stowarzyszen na rzecz osob uzaleznionych iich rodzin.

Stabe strony

= Skala problemu uzaleznien na terenie gminy oceniona przez mieszkancéw jako
Srednia (35,70%) i wysoka (16,10%).

= Brak przychodnileczenia uzaleznien.

» Brak szkolen dla cztonkow GKRPA.

= Brak $wietlic Srodowiskowych na terenie gminy.

= Wspotwystepowanie problemu alkoholizmu oraz przemocy w rodzinie.
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Szanse

» Zwiekszanie kompetencji osob zaangazowanych w realizacje zadan w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom poprzez uczestnictwo w kursach, szkoleniach.

= Wzmozony monitoring sprzedazy alkoholu i papieroséw.

»  Zwiekszanie swiadomosci rodzicéw, nauczycieli i sprzedawcow napojoéw alkoholowych na
temat uzaleznien poprzez uczestnictwo w prelekcjach, szkoleniach, spotkaniach
profilaktycznych.

»  Zwiekszanie Swiadomosci wsrod dzieci i mfodziezy na temat zagrozen uzaleznieniami poprzez
realizacje programéw, warsztatow profilaktycznych w szkotach.

» Intensyfikacja dziatan informacyjnych w celu poszerzania wiedzy mieszkancow na

temat instytucji pomocowych na terenie gminy dla oséb uzaleznionych i ich rodzin.

Zagrozenia

= Brak organizacji pozarzadowych dziatajgcych w obszarze uzaleznien.
= Wozrost liczby osob, w stosunku do ktorych istnieje potrzeba podjecia dziatan
interdyscyplinarnych.

= Nasilenie skali zjawiska nielegalnosci sprzedazy napojow alkoholowych.
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RYNEK PRACY

Mocne strony

= Potencjat demograficzny- znaczna liczba oséb w wieku produkcyjnym.

= Dostepnos$¢ programdéw aktywizujgcych dla osob bezrobotnych.

=  Warunki sprzyjajgce rozwojowi przedsiebiorczosci, a tym samym tworzeniu nowych

miejsc pracy.

= Efektywna wspdtpraca pomiedzy wtadzami lokalnymi a organizacjami pozarzadowymi,w
zakresie przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji zawodowej.

= Dziatalnos¢ ztobka Swiadczgcego opieke dla dzieci do lat 3, co korzystnie wptywa na
aktywizacje zawodowg kobiet.

» Spadek bezrobocia na lokalnym rynku.

Stabe strony

» Spadek checi do dziatania oraz zmian, w przypadku osob dtugotrwale bezrobotnych.
» Zjawisko dziedziczenia bezrobocia.

= Staba oferta pracy dla oséb niepetnosprawnych.

= Niskie zarobki w stosunku do wysokosci swiadczen socjalnych, co czesto zniecheca

do podejmowania zatrudnienia.

Szanse

= Mozliwo$¢ ograniczania bezrobocia dzigki srodkom finansowym z funduszy
zewnetrznych (m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej)
= Upowszechnianie ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego i szkoleniach.
= Rozwdj nowych przedsiebiorstw na terenie gminy.
= Realizacja programéw pomocowych w ramach tarczy antykryzysowej w zwigzku
z COVID-19.

Zagrozenia

= Wozrost liczby os6b bezrobotnych (m.in. z powodu pogorszenia sytuacji gospodarczej
w wyniku pandemii COVID-19).
= Wysokie koszty pracodawcow.

= Zjawisko nielegalnego zatrudnienia.
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EDUKACJA

Mocne strony

=  Zwarta i rownomiernie rozmieszczona siec przedszkoli oraz szkét podstawowych.
= Wystarczajgco oceniana przez mieszkancéw oferta edukacyjna szkét na terenie gminy.
= Wystarczajgco oceniania przez mieszkancow dostepno$¢ przedszkoli na terenie
gminy.
= Dobrze rozwinieta baza sportowo- rekreacyjna rozwijajgca kulture fizycznai
zainteresowania sportowe wsrdd dzieci i miodziezy.
= Dziatalno$¢ Stowarzyszenia Na Rzecz Wspierania Edukacji Dzieci i Mtodziezy Cisowa

Dolina.

Stabe strony

= Qgraniczona ilos¢ miejsc w placéwkach swiadczacych opieke dla dzieci do lat 3.
= Brak wystarczajacej oferty zaje¢ dodatkowych dla dzieci i mtodziezy.
= Niewystarczajgca oferta zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy.

= Brak szkdt ponadpodstawowych na terenie gminy.

Szanse

= Prowadzenie dziatan majgcych na celu podnoszenie poziomu nauczania (szkolenia
kadry pedagogicznej, doposazenie placowek oswiatowych w pomoce dydaktycznei
edukacyjne).

= Dostosowywanie do potrzeb i oczekiwan dzieci i mtodziezy oferty spedzania czasu

wolnego.

Zagrozenia

= Spadek poziomu nauczania (m.in. spowodowany koniecznoscig wprowadzenia nauki
zdalnej w zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng).

= Nieche¢ do kontynuacji nauki po ukofnczeniu szkoty Sredniej.
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PROBLEMY OSOB STARSZYCH, NIEPELNOSPRAWNOSC

Mocne strony

= Zaangazowanie pracownikbw MOPS w pomoc o0sobom  starszym

I niepetnosprawnym.

= Dostrzeganie probleméw oso6b starszych i niepetnosprawnych w srodowisku

lokalnym.

» Dostepnos¢ swiadczen w ramach pomocy spotecznej zwigzanychz
niepetnosprawnoscig i dtugotrwatg chorobg (m.in. zasitek okresowy, ustugi
opiekuncze, zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne).

= Funkcjonowanie Klubu ,Senior+”.

= Dziatalno$¢ Stowarzyszenia Na Rzecz oséb Niepetnosprawnych ,KUBUS”.

= Dziatalno$¢ Fundaciji ,Otwartcyh Serc’.

= Udziat w Programie rzgdowym ,Opieka wytchnieniowa -edycja 2022”.

= Realizacja Programu ,, Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j”.

= Udziat w Programie ,Korpus Wsparcia Senioréw”.

= Udziat w Programie ,Wspieraj Seniora”.

= Dostepnosé programéw aktywizacji zawodowej i spotecznej dla 0s6b
niepetnosprawnych.

» Dziatalno$¢ Stowarzyszen na rzecz osob starszych i niepetnosprawnych.

Stabe strony

= [stniejgce bariery architektoniczne.

= Wykluczenie spoteczne, samotnos¢.

= Niska aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych, brak miejsc pracy dla osob
niepetnosprawnych.

= QOgraniczony dostep do lekarzy specjalistow, ustug rehabilitacyjnych i opiekunczych.

= (QOgraniczona oferta w zakresie organizacji form czasu wolnego.

= Utrzymujgce sie niekorzystne trendy demograficzne, skutkujgce starzeniem sie

spoteczenstwa.

Szanse

= Likwidowanie barier architektonicznych.
= Zwiekszenie dostepu do ustug rehabilitacyjnych oraz opiekunczych.

» Realizacja programow aktywizacji zawodowej dla oséb niepetnosprawnych.
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» Realizacja  projektow,  spotkan integracyjnych,  angazujgcych osoby
niepetnosprawne w zycie spoteczne.

= Monitorowanie sytuacji i potrzeb oséb starszych i niepetnosprawnych.

= Wzrost $wiadomosci  spoteczenstwa na temat sytuacji i potrzeb oséb

niepetnosprawnych.

Zagrozenia

= Postepujgcy proces starzenia sie spoteczenstwa.

= Niskie Swiadczenia pieniezne zwigzane z niepetnosprawnoscig.

= Niewystarczajgca oferta wsparcia dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

= Niski poziom kwalifikacji oséb niepetnosprawnych.

» |zolacja i brak akceptacji osob starszych i niepetnosprawnych w sSrodowisku
lokalnym.
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W trakcie badania ankietowego mieszkancy gminy Halindw wskazali w jakim stopniusg
zadowoleni z nastepujgcych warunkéw zycia w Gminie. Respondenci mieli mozliwosc
wskazania odpowiedzi w skali od 1 do 5, gdzie 1-oznacza bardzo niezadowolony(a), 2-

niezadowolony(a), 3-niezdecydowany(a), 4-zadowolony(a), 5-bardzo zadowolony(a).

Najwyzszy odsetek badanych wyrazit niezadowolenie z warunkow zycia w gminie w
zakresie organizacji czasu wolnego (wskazane przez 67,03% badanych), dostep dooferty
kulturalnej (wskazane przez 56,40% badanych) oraz mozliwo$¢ znalezienia pracy, poziom
zarobkow (wskazane przez 55,32% badanych). Najwieksze zadowolenie z warunkéw
zycia w gminie badani wskazali dostepnos¢ przedszkoli tj. 47,68%, kolejno wysoko
ocenione byly warunki mieszkaniowe (43,87%) oraz dostepdo Internetu i stan droég (po
40,60%).

Tabela 19. W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nastepujgcych warunkéw zycia w Gminie?
W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nastepujacych warunkéw zycia

w Gminie?

Organizacja czasu wolnego Bardzo niezadowolony(a) - 29,97%
Niezadowolony(a) - 37,06%
Niezdecydowany(a) - 22,62%

Zadowolony(a) - 8,99%

Bardzo zadowolony(a) - 1,36%

Organizacja imprez cyklicznych na terenie Bardzo niezadowolony(a) - 13,62%

Gminy Niezadowolony(a) - 31,06%
Niezdecydowany(a) - 31,61%

Zadowolony(a) - 20,44%
Bardzo zadowolony(a) - 3,27%
Dostep do informacji na temat wydarzen Bardzo niezadowolony(a) - 7,36%

w Gminie Niezadowolony(a) - 25,07%
Niezdecydowany(a) - 28,34%

Zadowolony(a) - 31,61%
Bardzo zadowolony(a) - 7,63%
Dostep do oferty kulturalnej Bardzo niezadowolony(a) - 19,62%

Niezadowolony(a) - 36,78%
Niezdecydowany(a) - 31,34%

Zadowolony(a) - 10,90%

Bardzo zadowolony(a) - 1,36%
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Dostep do Internetu

Bardzo niezadowolony(a) - 10,90%

Niezadowolony(a) - 19,35%

Niezdecydowany(a) - 29,16%

Zadowolony(a) - 30,25%

Bardzo zadowolony(a) - 10,35%

Poziom opieki spotecznej

Bardzo niezadowolony(a) - 7,36%

Niezadowolony(a) - 22,34%

Niezdecydowany(a) - 46,60%

Zadowolony(a) - 20,98%

Bardzo zadowolony(a) - 2,72%

Dostep do opieki zdrowotnej

Bardzo niezadowolony(a) - 8,45%

Niezadowolony(a) - 30,79%

Niezdecydowany(a) - 28,07%

Zadowolony(a) - 27,79%

Bardzo zadowolony(a) - 4,90%

Bezpieczenstwo publiczne

Bardzo niezadowolony(a) - 7,08%

Niezadowolony(a) - 22,89%

Niezdecydowany(a) - 35,69%

Zadowolony(a) - 29,97%

Bardzo zadowolony(a) - 4,36%

Stan drég

Bardzo niezadowolony(a) - 9,54%

Niezadowolony(a) - 25,07%

Niezdecydowany(a) - 24,80%

Zadowolony(a) - 33,24%

Bardzo zadowolony(a) - 7,36%

Oferta edukacyjna szkot

Bardzo niezadowolony(a) - 9,54%

Niezadowolony(a) - 23,43%

Niezdecydowany(a) - 29,70%

Zadowolony(a) - 31,34%

Bardzo zadowolony(a) - 5,99%

Dostepnos¢ przedszkoli

Bardzo niezadowolony(a) - 7,63%

Niezadowolony(a) - 17,17%

Niezdecydowany(a) - 27,52%

Zadowolony(a) - 38,42%

Bardzo zadowolony(a) - 9,26%

Udziat mieszkancow w zyciu publicznym/
mozliwos$¢ dziatania w organizacjach
pozarzgdowych

Bardzo niezadowolony(a) - 8,72%

Niezadowolony(a) - 22,34%

Niezdecydowany(a) - 48,77%

Zadowolony(a) - 17,98%

Bardzo zadowolony(a) - 2,18%
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Mozliwos$¢ znalezienia pracy, poziomzarobkow

Bardzo niezadowolony(a) - 21,53%

Niezadowolony(a) - 33,79%

Niezdecydowany(a) - 32,97%

Zadowolony(a) - 11,17%

Bardzo zadowolony(a) - 0,54%

Warunki mieszkaniowe

Bardzo niezadowolony(a) - 5,18%

Niezadowolony(a) - 14,99%

Niezdecydowany(a) - 35,97%

Zadowolony(a) - 35,15%

Bardzo zadowolony(a) - 8,72%

Stan srodowiska naturalnego

Bardzo niezadowolony(a) - 12,53%

Niezadowolony(a) - 26,43%

Niezdecydowany(a) - 31,61%

Zadowolony(a) - 23,98%

Bardzo zadowolony(a) - 5,45%
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Wizja przysztosci gminy Halinéw:

Gmina Halindw dazy do wzmacniania rodzin, przeciwdziala
réoznym formom marginalizacji i wykluczenia spotecznego,
stwarza mieszkancom warunki do rozwoju i podniesienia
jakosci ich zycia.

Gmina Halinobw w oparciu o posiadane zasoby dazy do zaspokojenia potrzeb
mieszkancow oraz rozwigzywania probleméw spotecznych poprzez witasciwe dziatania
administracji samorzgdowej, stowarzyszen i mieszkancow. Wspierajac lokalne inicjatywy, w
szczegolnosci spoteczne, kulturalne i edukacyjne dazy do integracji oraz aktywizacji

spotecznosci lokalnej.

Misja samorzadu skupiona jest na wspieraniu rodziny, pomocy w rozwigzywaniu
probleméw zwigzanych =z uzaleznieniami, przemocg domowg, ubdstwem czy
bezrobociem. Istotna jest takze pomoc osobom starszym oraz niepetnosprawnym.
Wypefienie takiej misji wymaga wdrozenia celdw strategicznych oraz operacyjnychwraz
z kierunkami dziatan. Zostaty one przedstawione w formie tabelarycznej. Do kazdego celu
operacyjnego wskazano kierunki dziatan zmierzajgce do jego realizacji, podmioty realizujgce

cel oraz prognozy zmian wynikajgce z ich realizacji.
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CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE ORAZ KIERUNKI| DZIALAN

CEL STRATEGICZNY 1- Wsparcie rodziny

CEL OPERACYJNY

1.1 Pomoc rodzinom niepetnym, wielodzietnym, niewydolnym wychowawczo oraz opieka nad dzieckiem

bedacym w cigzkiej sytuaciji
materialnej z systemu pomocy
spotecznej, Swiadczen
rodzinnych

i alimentacyjnych

zostaty objete
wsparciem z sytemu
pomocy spotecznej,
Swiadczen rodzinnychi
alimentacyjnych

bedacym w ciezkiej
sytuacji materialnej z
systemu pomocy
spotecznej- na tym
samym poziomie,
spadek swiadczen
rodzinnych i
alimentacyjnych

Lp. [Kierunki dziatan Wskaznik Jednostka miary |Wartos¢ wskaznikow [Zrédto Czestotliwos¢
(liczbowo lub jako |[danych badania
oczekiwany rezultat)
1. Edukacja rodzin skupiajgca siena [Liczba szkolen oraz szkolenie WZROST MOPS raz w roku
przekazywaniu wtasciwego  |projektow
modelu dotyczgcego skierowanych do
wypetniania rol rodzicielskich rodziny
2. [Szkolenia pracownikéw Liczba szkolen szkolenie WZROST MOPS raz w roku
bezposrednio zaangazowanychw pracownikow
prace narzecz rodziny bezposrednio
zaangazowanych w
prace narzecz
rodziny
3. Udzielenie wsparcia rodzinom Liczba rodzin, ktore rodzina Wsparcie rodzinom MOPS raz w roku
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Organizowanie programow - Liczba programow program Na tym samym MOPS raz w roku
integracyjnych oraz integracyjnych oraz poziomie
szkoleniowych skierowanych szkoleniowych
dla rodzin dysfunkcyjnych, skierowanych dla
tworzenie grup rodzin dysfunkcyjnych
samopomocowych
- Liczba utworzonych grupa Na tym samym MOPS raz w roku
grup poziomie
samopomocowych
Zapewnienie wsparcia asystenta [Liczba rodzin, ktére rodzina WZROST MOPS raz w roku
rodziny dla rodzin przezywajacych [ze wzgledu na
trudnosci w wypetnianiu funkciji poprawe sytuacje
opiekunczo-wychowawczych rodziny zakonczyty
prace z asystentem
rodziny
Organizowanie programow Liczba program WZROST MOPS raz w roku
integracyjnych i szkoleniowych  zorganizowanych
skierowanych do rodzin programow
wielodzietnych oraz rodzin integracyjnych dla
niepetnych; rodzin wielodzietnych
oraz niepetnych
Realizacja programow/projektow |Liczba zrealizowanych program Na tym samym MOPS raz w roku
obejmujagcych pomoc rodzinom programow/projektéw poziomie
majgcym problemy w obejmujgcych pomoc
wypetnianiu funkcji opiekunczo- rodzinom majacym
wychowawczych problemy w
wypetnianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczych
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8. Praca socjalna z rodzinami, w - Liczba rodzin rodzina WZROST MOPS raz w roku
szczegolnosci z rodzinami wielodzietnych
wymagajgcymi ochrony objetych pracg
macierzynstwa lub socjalng
}[’\rﬁﬁgzégtr\:\?sx;;é?nziamnﬁj%EB;ITIC]-i - Li_czba rodzin N rodzina WZROST MOPS raz w roku
opiekunczo-wychowawczych majacych trudnosci w
wypetnianiu funkcji
opiekunczych-
wychowawczych
objetych pracg
socjalng
0. Profilaktyka kryzyséw -Liczba rodzin rodzina Na tym samym MOPS raz w roku
wystepujacych w réznych korzystajacych z poziomie
obszarach funkcjonowania poradnictwa
rodziny-dostepnos¢ poradnictwa |psychologicznego,
psychologicznego, rodzinnego i terapii
rodzinnego i terapii rodzin rodzin
10. |Aplikowanie o fundusze unijne i | Liczba aplikacji o Fundusze WZROST UM raz w roku
ministerialne do realizacji fundusze unijne i
programow wspierajgcych ministerialne
funkcjonowanie rodziny.
11. |Realizacja Programu Liczba Program Na tym samym MOPS raz w roku
wspierania rodziny i pieczy zrealizowanych poziomie
zastepczej Programow

wspierania rodziny i
pieczy zastepczej
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1.2 Zapewnianie dzieciom oraz mtodziezy wtasciwego dostepu do ksztatcenia i wszechstronnego rozwoju

12. |Podnoszenie jakosci i warunkow [Liczba nauczycieli i osoba Na tym samym Centrum raz w roku
ksztatcenia w placéwkach pedagogow szkolnych poziomie Ustug
oswiatowych m.in.poprzez doskonalgcych swoje Wspdlnych,
doskonalenie kadr kwalifikacje zawodowe jednostki
nauczycielskich, modernizacje oswiatowe
placéwek i ich doposazenie w
niezbedny sprzet(w tym
komputerowy) oraz programy
edukacyjne
13. |[Zapewnienie alternatywnych Liczba inicjatyw inicjatywa Na tym samym UM, raz w roku
form spedzania czasu wolhego (jednorazowych, poziomie Gminne
dla dzieci i mtodziezy statych) z zakresu Centrum
(poszerzenie oferty zajec organizacji czasu Kultury,
pozalekcyjnych, pozaszkolnych) wolnego dla dzieci i Biblioteka
miodziezy Publiczna,
jednostki
oswiatowe
14. |Wyréwnanie szans edukacyjnych |Liczba dzieci osoba Na tym samym Centrum raz w roku
dzieci i mtodziezy i mlodziezy poziomie Ustug
korzystajgcych z Wspdlnych,
zajec jednostki
pozalekcyjnych na oswiatowe
terenie placéwek
oSwiatowych
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15. |Udoskonalenie narzedzi Liczba stypendiow inicjatywa WZROST Centrum raz w roku
motywujgcych uczniow i naukowych uczniow Ustug
nauczycieli do osigganiawysokich |szkét podstawowy Wspdlnych,
wynikéw edukacyjnych jednostki
osSwiatowe
16. |Organizacja czasu wolnego dla  [Liczba inicjatyw z inicjatywa WZROST UM, raz w roku
dzieci i mtodziezy z rodzin zakresu organizacji Gminne
niewydolnych wychowawczo, czasu wolnego dla Centrum
niepetnych wielodzietnych poza (dziecii mtodziezyz Kultury,
placéwkami szkolnymi. rodzin Biblioteka
wielodzietnych Publiczna

1.3 Zaspokajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia oraz zdrowego stylu zycia

17. |Promowanie zdrowia i Liczba przedsigwziecw przedsiewziecie  [Na tym samym UM raz w roku
prowadzenie profilaktyki zakresie promocji poziomie
zdrowotnej zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej
18. (Organizacja spotkan Liczba wydarzen (np. wydarzenie Na tym samym UM, raz w roku
animacyjnych i aktywizacyjnych ~ mprez, festynow, poziomie Gminne
spotkan) dla rodzin Centrum
Kultury,
Biblioteka
Publiczna,
jednostki
oswiatowe
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CEL STRATEGICZNY 2- Przeciwdziatanie ubdstwu i bezrobociu

CEL OPERACYJNY

2.1 Wsparcie dla oséb i rodzin ubogich oraz zapewnienie im bezpieczenstwa socjalnego

Lp. [Kierunki dziatan Wskaznik Jednostka | Wartos¢ wskaznikéw (liczbowo Zrodto Czestotliwos¢
miary lub jako oczekiwanyrezultat) danych badania
1. |Udzielanie wsparcia osobom |[Liczba beneficjentéw rodzina WZROST MOPS raz w roku
bedacym w ciezkiejsytuacii systemu pomocy
materialnej poprzezdziatanie spotecznej objetych
pomocy finansowej Osrodka wsparciem z
Pomocy Spotecznej powodu ubdstwa
2.  [Monitorowanie t gczna liczba oséb osoba Na tym samym poziomie MOPS raz w roku
bezpieczenstwa socjalnego korzystajgcych ze
mieszkancow w gminie Swiadczen z
pomocy spotecznej
3. |[Zaspokajanie Liczba dzieci z osoba WZROST MOPS, raz w roku
podstawowych potrzeb rodzin ubogich jednostki
dzieci pochodzgcych z objetych pomocg w o$wiatowe

rodzin ubogich poprzez
organizowanie dozywiania

formie dozywiania

2.2 Wsparcie dla oséb bezrobotnych

4.  |Dziatalno$é¢ informacyjna dla
0s6b bezrobotnych o
mozliwosciach
pomocowych, dostepnych
ormach wsparcia

- Liczba osob
bezrobotnych
objetych
poradnictwem
prawnym, pracg
socjalng

osoba

WZROST

PUP

raz w roku

100




Budowanie sieci wspotpracy |[Liczba spotkanie Na tym samym poziomie PUP raz w roku
pomiedzy instytucjami i zorganizowanych
organizacjami spotkan z
pozarzgdowymi dziatajgcymi [pracodawcami
na rzecz rozwigzywania
problemu
bezrobocia
Szczegodlne wsparcie na - Liczba projekt Na tym samym poziomie Urzad raz w roku
rynku pracy osob: opracowanych oraz Miejski w
niepetnosprawnych, realizowanych Halinowie
miodych dopiero projektéw
wkraczajgcych na rynek dotyczacych
pracy, bezrobotnych po 50  [aktywizacji grup
roku zycia, dtugotrwale zagrozonych
bezrobotnych oraz
lzastzr[lodbnoig:])i/gll,vl;tlc;rne:klﬁracuy -Liczba os6b osoba Na tym samym poziomie GUS raz w roku
pandemii Covid-19 dtugotrwale
bezrobotnych
Doradztwo zawodowe Liczba oséb osoba SPADEK PUP raz w roku
(nauka umiejetnego korzystajgcych z
wykorzystania wiasnych pomocy spoteczne;,
zasobow) ktora w skutek
aktywizacji
zawodowej podjefa
zatrudnienie
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8.  [Zatrudnienie bezrobotnych w [Liczba zadan, inicjatywa Na tym samym poziomie Urzad raz w roku
ramach aktywnych form, inicjatyw Miejski w
przeciwdziatania bezrobociu [zorganizowanych Halinowie
(roboty publiczne, prace wspolnie z PUP
interwencyjne, prace
spotecznie uzyteczne, staze,
przygotowanie
zawodowe itp.)

9. |Udzielanie osobom i Liczba oséb osoba WZROST MOPS raz w roku
rodzinom dotknietym bezrobotnych
bezrobociem wsparcia objeta wsparciem
finansowego (zasitki finansowym i
okresowe, zasitki celowe) i rzeczowym
rzeczowego

10. |Pomoc psychologiczna dla  |Liczba oséb osoba Na tym samym poziomie MOPS raz w roku
oséb bezrobotnych, bezrobotnych

korzystajgca z
pomocy
psychologicznej
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CEL STRATEGICZNY 3 - Przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie

Cel operacyjny
3.1 Wsparcie dla oséb i rodzin z problemami uzaleznien

uzaleznionych do podjecia
leczenia

podjecie leczenia
uzaleznieh

Lp. [Kierunki dziatan Wskaznik Jednostka miary |Wartos¢ wskaznikow [Zrédto Czestotliwos¢
(liczbowo lub jako |danych badania
oczekiwany rezultat)
1. Monitorowanie srodowisk Liczba beneficjentéw rodzina SPADEK GKRPA raz w roku
zagrozonych systemu pomocy
uzaleznieniami spotecznej objetych
wsparciem z powodu
uzaleznien
Liczba osdb objetych praca osoba SPADEK MOPS raz w roku
socjalng z powodu
uzaleznien
2.  |Dziatania edukacyjno- - Liczba osob skierowanych osoba SPADEK UM raz w roku
korekcyjne, terapeutyczne do GKRPA
dla oséb uzaleznionych oraz
motywowanie osob . — .
- Liczba wnioskéw do Sgduo wniosek SPADEK UM raz w roku
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Zapewnienie dostepu do - Liczba oséb osoba SPADEK UM raz w roku
pomocy terapeutycznej, uzaleznionych
rehabilitacyjnej dla osob skierowanych na terapie
uzaleznionych od
alkoholu/narkotykow

- Liczba beneficjentéw osoba SPADEK UM raz w roku

Ssystemu pomocy

spotecznej objetych

wsparciem z powodu

uzaleznien;
Realizowanie programow Liczba realizowanych dziatanie/ WZROST UM, raz w roku
profilaktyczno-edukacyjnych |dziatan i programow program jednostki
w klubach sportowych, profilaktycznych o$wiatowe,
szkotach, swietlicach Gminne

Centrum
Kultury

Podejmowanie dziatan Liczba utworzonych grup grupa SPADEK UM raz w roku
majgcych na celu tworzenie  wsparcia
grup wsparcia dla oséb
dotknietych problemami
uzaleznien oraz dla
wspotuzaleznionych
Szkolenia dla pracownikéw  [Liczba zrealizowanych szkolenie Na tym samym UM raz w roku

socjalnych oraz cztonkow
GKRPA, realizujgcych
zadania z zakresu
przeciwdziatania
problemom uzaleznien

szkolen dla pracownikow
stuzb realizujgcych
dziatania w zakresie
przeciwdziatania
uzaleznieniom

poziomie
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3.2 Wsparcie dlarodzin, w ktérych wystepuje problem przemo

Promowanie profilaktycznej
dziatalnosci (informacyjnej,
edukacyjnej i szkoleniowej)
obejmujacej tematyke
rozwigzywania problemow
alkoholowych i narkomanii

Liczba realizowanych
dziatan i programow
profilaktycznych

dziatanie/program

cy w rodzinie

WZROST

UM,
Gminne
Centrum
Kultury

raz w roku

8. [Zwiekszenie kompetenciji Liczba zrealizowanych szkolenie Na tym samym GKRPA raz w roku
pracownikéw stuzb szkolen dla pracownikéw poziomie
zajmujgcych sie realizacjg stuzb realizujgcych
zadan na rzecz dziatania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w przemocy w rodzinie
rodzinie (szkolenia
pracownikéw socjalnych, ZI,
GKRPA)
9. [Zwiekszenie skutecznosci  |Liczba zatozonych karta SPADEK ZI raz w roku
oraz dostepnosci pomocy dla  |Njebieskich Kart
ofiar przemocy w
rodzinie
10. [Zwiekszanie dostepnosci Liczba oséb korzystajgcychz osoba WZROST MOPS raz w roku

pomocy terapeutycznej oraz
rehabilitacyjnej dla sprawcow
przemocy w rodzinie

poszczegodlnych form
pomocy w zwigzku z
problemem przemocy w
rodzinie (m.in. poradnictwo
psychologiczne, socjalne i
rodzinne)

105




11. [Zagwarantowanie ochrony Liczba beneficjentéw osoba Na tym samym MOPS raz w roku
oraz udzielenia pomocy systemu pomocy poziomie
osobom, ktoére doswiadczajg [spotecznej objetych
przemocy w rodzinie (m.in. wsparciem z powodu
pomoc materialna, prawna, wystepowania przemocy w
zapewnienie mieszkania lub  rodzinie
opieki lekarskiej)
12. Motywowanie sprawcow Liczba sprawcdw przemocy, osoba WZROST MOPS raz w roku
przemocy do udziatu w ktérzy ukonczyli program
programie korekcyjno- korekcyjno-edukacyjny
edukacyjnym
13. |Wsparcie dla dzieci z Liczba wnioskow whniosek Na tym samym MOPS raz w roku
rodzin, w ktérych obecny skierowanych do Sadu poziomie
jest problem przemocy w Rodzinnego o wglad w
rodzinie rodzine z powodu przemocy
14. |Podejmowanie dziatan Liczba utworzonych grup grupa Na tym samym UM raz w roku
majgcych na celu tworzenie  \wsparcia dla oséb poziomie
grup wsparcia dla oséb dotknietych problemami
dotknietych problemami przemocy
przemocy w rodzinie
15. |Prowadzenie i udziat w Liczba kampanii kampania WZROST MOPS raz w roku

kampaniach edukacyjnych
poswieconych tematyce
przemocy w rodzinie

edukacyjnych poswigconych
tematyce
przemocy w rodzinie
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CEL STRATEGICZNY 4- Wsparcie oséb starszych i niepetnosprawnych

CEL OPERACYJNY
4.1 Likwidacja barier architektonicznych i spotecznych

Lp. [Kierunki dziatan Wskaznik Jednostka | Wartos¢ wskaznikow [Zrédto Czestotliwosé¢
miary (liczbowo lub jako danych badania
oczekiwany rezultat)
1. Monitorowanie sytuacji oséb - Liczba beneficjentow rodzina WZROST MOPS raz w roku
niepetnosprawnych i dtugotrwale systemu pomocy
chorych spotecznej objetych
wsparciem z powodu
niepetnosprawnosci
- Liczba beneficjentow rodzina WZROST MOPS raz w roku
systemu pomocy
spotecznej objetych
wsparciem z powodu
dtugotrwatej choroby
2.  |Wsparcie Klubu Seniora Liczba podopiecznych osoba Na tym samym Kierownik raz w roku
Klubu Seniora poziomie Klubu
Senior+
3. |Podejmowanie dziatan majgcychna  |Liczba zrealizowanych inwestycja WZROST UM raz w roku
celu likwidacje barier inwestycji w celu likwidaciji
architektonicznych barier architektonicznych
4.  |Udzielanie wsparcia finansowego i [Liczba oséb starszych i osoba WZROST MOPS raz w roku

rzeczowego osobom starszym i
niepetnosprawnym przez Miejski
Os$rodek Pomocy Spotecznej

niepetnosprawnych ktérym
udzielono wsparcia
finansowego i rzeczowego
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opiekunczych dla oséb starszych i
niepetnosprawnych poprzez
utworzenie na terenie gminy
Srodowiskowego domu pomocy

Srodowiskowych doméw
pomocy na terenie Gminy

Podejmowanie dziatan Liczba oséb osoba WZROST Klub raz w roku
polegajgcych na organizacji niepetnosprawnych Senior+,
aktywnych form spedzania czasu uczestniczgcych w Gminne
wolnego przez osoby organizowanych formach Centrum
niepetnosprawne czasu wolnego (imprezy, Kultury,

wycieczki, spotkania Biblioteka

integracyjne) Publiczna
Poszerzenie oferty spedzania Liczba oséb starszych osoba WZROST Klub raz w roku
czasu wolnego dla oséb starszych ~ [uczestniczacych w Senior+,

organizowanych formach Gminne

czasu wolnego (imprezy, Centrum

wycieczki, spotkania Kultury,

integracyjne) Biblioteka

Publiczna

Zapewnienie pomocy Liczba oséb korzystajgcych osoba WZROST MOPS raz w roku
psychologicznej dla os6b ze wsparcia
niepetnosprawnych i ich rodzin psychologicznego
Organizacja opieki dla oséb Liczba osdb objetych osoba WZROST MOPS raz w roku
starszych ustugami opiekunczymi

oraz specjalistycznymi

ustugami opiekunczymi
Podniesienie dostepnosci ustug Liczba utworzonych ilogé WZROST UM raz w roku
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10. Wybudowanie lub zaadoptowanie |Liczba mieszkan mieszkanie WZROST UM raz w roku
na terenie gminy mieszkan chronionych na terenie
chronionych, gminy
4.2 Aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych
11. |Organizacja opieki wytchnieniowej [Liczba osdb objetych osoba WZROST MOPS raz w roku
dla opiekunow oso6b programem opieki
niepetnosprawnych wytchnieniowej
12. [Zapewnienie pomocy Liczba oséb korzystajgcychz osoba WZROST MOPS raz w roku
psychologicznej dla oséb poszczegdlnych form
niepetnosprawnych i ich rodzin wsparcia (m.in. ustug
opiekunczych, opieki
wytchnieniowej, wsparcia
psychologicznego)
13. |Realizacja projektow, ktore Liczba projektéw , ktére projekt WZROST MOPS raz w roku
przewidujg wsparcie na rynku przewidujg wsparcie na PUP

pracy oséb niepetnosprawnych
(m.in. z PFRON).

rynku pracy oséb
niepetnosprawnych
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AKLADANE REZULTATY REALIZACJI STRATEGII

Zaktada sie, ze realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy

Halinéw przyczyni sie do:

» stateji petnej diagnozy problemow spotecznych i oceny stopnia zaspokojenia
zdiagnozowanych potrzeb wraz z ich statym monitoringiem;

= wzrostu efektywnosci dziatan w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu;

= wzrostu jakosci zycia lokalnej spofecznosci oraz atrakcyjnosci Gminy

Halinéw jako przyjaznej dla rodzin z dzie¢mi i senioréw;

» zwiekszenia udziatu spotecznosci lokalnej i organizacji pozarzgdowychw
tworzeniu lokalnych rozwigzan poprawiajgcych jakos¢ zycia;

= poprawy dostepu do informacji o oferowanych ustugach spotecznych, w tym
o charakterze specjalistycznym, skierowanych do roznych grup adresatow;

= poprawy dostepnosci i wzrostu jakosci ustug kulturalnych;

» budowania kapitatu ludzkiego opartego na wiedzy oraz Swiadomegoi
aktywnego spoteczenstwa;

= wzmocnienia funkcji integracyjnych i spotecznych mieszkancéw.
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ZRODELA FINANSOWANIA

Srodki finansowe na realizacje poszczegdlnych celéw zawartych w  Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Halindw, przeznaczane bedg co roku,
na podstawie planéw budzetowych poszczegdlnych jednostek wyznaczonych do ich
realizacji. Podstawowym Zrédtem finansowania dziatan bedg $rodki pochodzace z budzetu
gminy, jednak petna realizacja Strategii nie bedzie mozliwa bez zewnetrznych zrédet
finansowania. Zaktada sie, iz $rodki na finansowanie poszczegolnych dziatan w ramach

Strategii pochodzi¢ beda z nastepujgcych zrédet:

= $rodkéw wiasnych budzetu gminy,

= dotacji z budzetu panstwa,

= Srodkow z funduszy krajowych,

= $rodkoéw finansowych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Tabela 20. Ramy finansowe Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Halinéw na
lata 2022-2026

Lata realizacji Strategii Szacunkowa wielkos¢ wydatkow
2022 rok 26 285 366 zi
2023 rok 10 150 517 zt
2024 rok 9 967 800 zt
2025 rok 10 453 890 zt
2026 rok 10 976 584 zt

Przedstawione powyzej wartosci finansowe majg jedynie charakter szacunkowy i bedg
aktualizowane corocznie w oparciu o dostepne srodki budzetu gminy oraz dostepne srodki

zewnetrzne.
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Monitorowanie, a wiec stata obserwacja oraz kontrola procesow i zjawisk opisanych w
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Halinéw do 2025 rokujest
koniecznym dziataniem pozwalajgcym w sposdéb racjonalny oceni¢ jakos¢
zaproponowanych zmian oraz sensownosci ich wdrozenia. Celem monitoringu jest

regularna ocena przyjetych zatozen, osigganych rezultatéw i realizowanych dziatan.

Proces monitorowania Strategii prowadzony bedzie w sposéb staty i ciggty poprzez
nastepujgce dziatania:
= zbieranie i analize danych ilosciowych i jakosciowych wybranych miernikéw
oceny,
= przygotowanie i przedktadanie corocznego raportu z przebiegu realizacji dziatani
projektow,
= ocene osiggnietych rezultatéw,

= ocene aktualnosci strategii.

Monitorowanie umozliwi biezgcg ocene realizacji zaplanowanych kierunkéw dziatanlub tez
pozwoli na modyfikacje i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére mogg zaistnieC w wyniku, np. zmiany regulacji prawnych lub
nasilenia niektérych problemoéw spotecznych. Dane zebrane i opracowane w procesie
monitoringu postuzg do ewaluacji Strategii, w tym m.in. oszacowanie mozliwosci zagrozen,
usprawnianie zarzadzania, identyfikacje stabych oraz mocnych stron czy wskazanie

kierunkow rozwoju i priorytetéw dziatalnosci sektora publicznego.

Bazg informacji statystycznej bedg przede wszystkim dane GUS oraz dane
gromadzone przez jednostki i instytucje zaangazowane bezposrednio w realizacje
dziatan w ramach Strategii m.in. Urzad Miejski w Halinowie, Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Halinowie, Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim.

Organem odpowiedzialnym za wdrazanie, monitoring oraz ewaluacje Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Halinéw bedzie Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej w Halinowie.
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ZMIANY W STRATEGII

Wobec potencjalnych zmian zaréwno w wymiarze ogolnokrajowym, regionalnymi
lokalnym, spowodowanych czynnikami zewnetrznymi i wewnetrznymi, niniejsza
Strategia moze ulec pewnym zmianom badZz uzupetnieniom w drodze stosowne;j

Uchwaty Rady Miejskiej w Halinowie.

W szczegdlnosci Strategia moze zosta¢ zmieniona czy uzupetniona na wniosek
Burmistrza lub Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Halinowie.
Przestankami do wprowadzenia zmian mogg by¢ wnioski lub sugestie funkcjonujgcych w
Gminie organizacji spotecznych, podmiotow gospodarczych, lub poszczegdinym

mieszkancow.
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NIOSKI I PODSUMOWANIE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Halindw jest dostosowana
do zidentyfikowanych w procesie badawczym potrzeb spotecznych. Planowane
sposoby ich zaspokajania sg kontynuacjg istniejagcego systemu wsparcia i tworzg

mozliwos¢ jego uzupetnienia o nowe rozwigzania.

Cele strategiczne i kierunki dziatan sformutowane zostaty w oparciu o analize systemu
pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien i sytuacje na
lokalnym rynku pracy. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zaktada
rozszerzenie i pogtebienie form pracy socjalnej, szerokg wspétprace z réznymi
instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi w obszarze polityki
spotecznej. W mys$| ustawy o pomocy spotecznej, podejmowane dziatania powinny
doprowadzi¢, w miare mozliwosci, do zyciowego usamodzielnienia sie objetych nig osob i
rodzin oraz do ich integracji ze srodowiskiem. W ramach wypracowanej strategii przyjmuje
sie podejscie nastawione przede wszystkim na: wzmocnienie postaw aktywnych;
wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej; partnerskich dziatain instytucjii organizacji
pozarzadowych w stworzeniu lokalnego systemu rozwigzywania problemow

spotecznych.
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